Ley dela Corporacion Publica para la Supervision y Seguro de Cooper ativas de
Puerto Rico.

LEY NUM. 114 DE 17 DE AGOSTO DE 2001

Para reestructurar la Corporacion de Seguro de Acciones y Depositos de
Cooperativas de Ahorro y Crédito; redefinir sus fines y propdstos, disponer su
organizacion, edtructura de capital y las normas de degibilidad para que las cooperativas
de ahorro y crédito puedan acogerse d Seguro de Acciones y Depdsitos, autorizarla a
reglamentar las operaciones de las cooperativas para sdvaguardar su solvencia
econdmica y facultarla para imponer pendidades por violaciones a esta Ley; para derogar
e subinciso (17) y reenumerar € subinciso (18) como subinciso (17) dd Articulo 4y
enmendar € inciso () y d primer parafo dd inciso ) dd Articulo 8 de la Ley NUm. 4
de 11 de octubre de 1985, seglin enmendada; derogar la Ley Nim. 5 de 15 de enero de
1990, segin enmendada, conocida como “Ley de la Corporacion de Seguro de Acciones
y Depositos de Cooperativas de Ahorro y  Crédito" y  trandferir todas las funciones y
poderes dd Comisonado de Indituciones Financieras y demés agencias publicas
relacionadas con las cooperativas de ahorro y crédito.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Actudmente d Cooperativismo es atendido por cuaro agencias gubernamentaes,
tres de dlas con funcion reguladoray una de promocion. Estas son:

* El Comisonado de Ingtituciones Financieras;

* La Corporacion de Seguro de Acciones y Depositos de
Cooperativas de Ahorro y Crédito (PROSAD-COOP);

* El Inspector de Cooperdtivas, y
* La Adminigracion de Fomento Cooperétivo.

Eda edructura gubernamental resulta redundante e ineficiente por las sguientes
razones.

1. La fiscdizacion dud dd Comisonado y PROSAD-COOP incrementa
innecesariamente los costos para las Cooperativas, tanto en £rminos de los derechos por
examen pagados individualmente como en & costo de persond de PROSAD-COOP, que
es sufragado en su totalidad por las Cooperativas de Ahorro y Crédito.

2. Los procesos de obtencion de permisos e dilatan y complican, particularmente
por la gplicacion de pardmetros de evauacion diferentes.

3. Contrario d proceso de incorporacion de una corporacion regular, € proceso
de formacion de entidades cooperativas esta totamente regulado, por lo que resulta lento,
COSt0S0 Yy engorroso.



4. Las funciones de la Oficina dd Inspector de Cooperativas s¢ han visto
afectadas por lafalta de recursos adecuados.

Eda dtuacion resulta incompatible con € desarrollo ded Movimiento Cooperativo
de Puerto Rico, € cua edta revedtido de dto interés pablico. Ademés, la estructura actua
es incondstente con d addlanto de la politica pliblica del Estado Libre Asociado para €
Cooperativismo de Ahorro y Crédito, la cud se fundamenta en los siguientes postulados.

* Propiciar una supervison y fiscdizacion judta, eficiente y efectiva

* Permitir € libre ofrecimiento de productos y servicios por
parte de las cooperativas.

* Viabilizar la candizacion de recursos financieros hecia €
financiamiento de actividad productiva, particularmente a
pequefios y medianos comerciantes, empresas cooperativas
y proyectos de autogestion.

* Faclitar la creacibn de edructuras corporativas Yy
cooperdivas para viabilizar la incursén de las cooperativas
de ahorro y crédito que cuenten con una condicion
financiera y gerencid solida en las actividades permitidas a
los demés participantes del mercado financiero.

* Vidhilizar la integracion econdmica del sector de ahorro y
crédito con otros sectores productivos.

A los fines de viadilizar la implantacion y adelanto de estos principios, se adopta
la presente ley para consolidar las facultades de supervison bgo las leyes cooperativas y
financieras.

A tenor con lo anterior, s2 aumenta la cantidad de miembros de la Junta
Fnanciera en la Oficina ded Comisionado de sete (7) miembros a once (11) miembros,
incluyendo a Comisionado.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Articulo 1.-Titulodela Ley

Esta Ley se conocera como “Ley de la Corporacion Publica para la Supervisiony
Seguro de Cooperativas de Puerto Rico".

Articulo 2.-Declar acién de Politica Publica



Es politica publica ded Estado Libre Asociado de Puerto Rico vear por la
integridad, solvencia y fortdeza financiera de Movimiento Cooperativo de Puerto Rico.
Parte esenciad de dicha politica publica y responsabilidad esencid del estado es efectuar
una supervison y fiscdizacion justa, equitativa y efectiva de las Cooperatives bgo los
Sguientes principios.

@ La funcon de fiscdizacion y sypervison totd de las
Cooperativas de Ahorro y Crédito y sus operaciones, productos y
servicios edtard consolidada y unificada de forma exclusva en la
Corporacion Publica para la Superviséon y Seguro de Cooperativas
de Puerto Rico.

(b) La formulacién de politica padblica y reglamentacion de
Movimiento Cooperativo por parte de la Corporacion contard con
representacion de las Cooperativas Aseguradas, segin se dispone
mas adelante en esta L ey.

(© Aqudlos asuntos relativos a los procesos rectores de las
Cooperativas, cuyos asuntos no presenten o impliquen riesgos
relaivos a la integridad econdmica, financiera, juridica o mora de
dichas indituciones o0 de sus socios san objeto de auto
reglamentacion d amparo de agudlas reglas que adopte la
Corporacién con € concurso de su Junta, segin se dispone nads
addanteen estaLey.

Articulo 3.-Definiciones

A los fines de eda Ley, los dguientes términos y frases tendran d
significado que a continuacion se expresa:

@ "Acciones', dgnifica la agportacion que hace un socio de una
Cooperativad capitd delaempresa

(b) "Banco', dgnifica € Banco Gubernamenta de Fomento creado
por la Ley NUm. 17 de 23 de septiembre de 1948, segin
enmendada.

(© "Copitd"”, dgnifica d dinero que las Cooperativas Aseguradas

gporten a la Corporacion de acuerdo aesta L ey.

(d) "Comisonado de Indituciones Financieras', dgnifica €
funcionario designado por @ Gobernador para dirigir b Oficina de
Comisionado de Ingtituciones Financieras conforme a la Ley Nim.
4 de 11 de octubre de 1985, segin enmendada, conocida como
"Ley delaOficinadd Comisonado de Indituciones Financieras'.
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"Cooperativa’, dgnifica toda entidad cooperativa debidamente
condtituida y autorizada para operar como tal, de acuerdo con las
leyes dd Estado Libre Asociado de Puerto Rico, incluyendo las
cooperativas de ahorro y crédito.

"Cooperativa de Ahorro y Crédito’, dgnifica toda entidad
cooperativa de ahorro y crédito, federacion de ahorro y crédito,
debidamente condtituida y autorizada para operar como ta, de
acuerdo con las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.
Este &rmino induye, ademés, d Banco Cooperativo para fines de
su asegurabilidad por parte de la Corporacion bajo los €rminosy
condiciones especides que se dispone en esta L ey.

"Cooperdivas Aseguradas’, sgnifica las Cooperativas de Ahorro
y Crédito acogidas d seguro de acciones y depdsitos provistos por
la Corporacion.

"Corporacion”, dgnifica la entidad corporativa designada como
Corporacion Publica para la Supervisén y Seguro de Cooperativas
de Puerto Rico creada por esta L ey.

"Depoditante’, sgnifica cudquier persona naturd o juridica que
mantenga depdsitos en una Cooperativa de Ahorro y Crédito.

"Depbdtos’, dgnifica todos los haberes, excepto acciones, que
posea un socio y/o depositante en una Cooperativa de Ahorro y
Crédito que estén evidenciados por certificados de depostos,
cuentas de ahorro, cuentas de cheques, cuentas de retiro individud,
fondos de navidad o cudquier otro instrumento financiero de
naturdezasmilar.

"Emergencid’, significa agudla condicién de una Cooperativa que
implica una probabilidad extremadamente dta de fracaso o de
insuficiencia de liquidez, ya sea de inmediato 0 a corto plazo que
implicaria d desembolso de fondos de la Corporacién a los socios
0 depositantes asegurados 0 € riesgo de pérdida para socios de
Cooperativas ho aseguradas.

"Federacion”, dgnifica la Federacion de Cooperativas de Ahorro
y Crédito organizada de acuerdo con la Ley NUm. 6 de 15 de enero
de 1990, segin enmendada, también conocida como "Ley de
Sociedades Cooperativas de Ahorro y Crédito".

"Fondo", sgnifica € Fondo de Seguro de Acciones y Depdsitos
para Cooperativas de Ahorro y Crédito.
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"Junta’, Sgnificala Junta de Directores de la Corporacion.

"Organismo Cooperativo Centrd”, dgnifica aquellas entidedes u
organismos  cooperativos cuyos Unicos Socios, accionistas 0
miembros sean Coopedtives. Edte término induye la Liga de
Cooperativas, e Banco Cooperativo, la Cooperativa de Seguros
Multiplesy la Cooperativa de Seguros de Vida.

"Pérdidas extraordinarias’, dgnifica las pérdidas incurridas por la
Corporacion en un afio de operaciones, en exceso de la suma de
ingreso neto de dicho afio, hcluyendo intereses, mas € veinticinco
(25) por ciento del balance acumulado de las reservas.

"Pérdidas incurridas’, dgnifica las reclamaciones que venga
obligada a pagar la Corporacién por concepto del seguro de
acciones y depositos, seglin se dispone en esta Ley, en un dio de
operaciones. Al determinar dichas pérdidas, se induiran las
reclamaciones reportadas y pagadas durante € afio, asi como
aquellas reportadas en @ curso del afio que estén pendientes de
pago a ciere de opeaciones, MmEs un edimado actuarid
certificado de aquellas reclamaciones que se consideran incurridas
durante d afo y que no han sdo identificadas o informadas, para
las cudes s edime prudente reconocer las obligaciones
correspondientes.

"Presdente Ejecutivo’, dgnifica d funcionario gecutivo de mas
dto nive y responsable de la direccion adminidretiva y operacion
diaria de la Corporacion.

"Prima especid”, dgnifica la prima adiciond a la prima regular

gue podra imponerse a las Cooperativas de Ahorro y Crédito
acogidas d Seguro de Acciones y Depdsitos para € pago de
pérdidas extraordinarias y cubiertas especides o adiciondes que
decrete la Corporacion.

"Prima regular”, dgnifica la cantidad anud que deberan pager las
Cooperativas de Ahorro y Crédito por € seguro de acciones y
depdsitos, computada a base de los tipos tarifarios que de tiempo
en tiempo prescriba la Corporacion.

"Prima suplementarid’, dgnifica la prima adiciond a la prima
regular que podra adoptarse por razdn de cubiertas especiales o
adicionaes que decrete la Corporacion.



V) "Resarvas’, dgnifica € totd acumulado de recursos generados en
e curso de las operaciones, excluyendo d cepitd que eté
comprometido para atender obligaciones.
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"Seguro de acciones y depdsitos', sgnifica d seguro y la garantia
que proveera la Corporacion a los socios y depositantes de una
Cooperativa de Ahorro y Crédito de que sus acciones y depdsitos
estaran protegidos hasta determinada cantidad contra pérdidas.

"Socio’, dgnifica toda persona naura o juridica sn fines
pecuniarios que sea admitida como miembro de una Cooperativa.

Articulo 4.-Facultades de la Corporacion

@
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La entidad corporativa denominada "Corporacion de Seguros de
Acciones y Depositos de Cooperativas de Ahorro y Crédito”,
creada en virtud de la Ley Nim. 5 de 15 de enero de 1990, segin
enmendada, es por la presente redesignada como Corporacion
Plblica para la Supervisén y Seguro de Cooperativas de Puerto
Rico. Se dispone por la presente para la continuidad juridica,
operaciona y financiera de dicha entidad corporativa, sujeta a las
disposiciones de la presente Ley apartir de su aprobacion.

La Corporacién tendré la responsabilidad primordiad de:

1) Fiscdizar y supervisy de forma comprensva y
consolideda a las Cooperativas de Ahorro y Crédito que
operen 0 hagan negocios en € Estado Libre Asociado de
Puerto Rico, velando de manera exclusva por € fid
cumplimiento por parte de dichas Cooperativas de Ahorro y
Crédito de todas agudlas leyes presentes y futuras relativas
a sus operaciones, negocios, productos y/o servicios;

2 Proveer a todas las Cooperativas de Ahorro y Crédito un
seguro de acciones y de depdsitos, segin requerido en esta
Ley; Disponiéndose que la aplicacion de dicho seguro d
Banco Cooperativo serd opciona y no mandetorio;

3 Vea por la solvencia econdmica de las Cooperativas,
particularmente las de Ahorro y Crédito;

4 Velar por los derechos y prerrogativas de los socios de
toda Cooperativa, protegiendo sus intereses econdmicos, su
derecho a edar bien informado y previniendo contra
précticas engafiosas y fraudulentas en la oferta, venta,
compra y toda otra transaccion en o rediva a las acciones
de Cooperativas.
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Con d proposito de facultar a la Corporacion de plenos poderes y
facultades para € desempefio de la funcién de fiscdizacion y
supervison comprensva y consolidada de las Cooperativas de
Ahorro y Crédito, por la presente se transfieren a la Corporacion
todas las funciones, poderes y deberes de la Oficina dd
Comisonado de Indituciones Financieras, de la Oficina dd
Inspector de Cooperativas, del Secretario de Hacienda y de
cudquier otra agencia, organismo o0 entidad gubernamentd
relacionados con la supervison, fiscdizacion e implantacion de las
gguientes digposiciones de ley en su agplicacion a las Cooperativas
de Ahorro y Crédito, sus dfiliadas y los negocios y operaciones de
édtas.

(@D} La Ley NUm. 6 de 15 de enero de 1990, segin enmendada,
conocida como "Ley de Sociedades Cooperativas de
Ahorro y Crédito de 1989"; Ley NUm. 50 de 4 de agosto de
1994, conocida como "Ley Generd de Sociedades
Cooperdtivas de Puerto Rico"; Ley Num. 106 de 28 de
junio de 1965, segin enmendada, conocida como "Ley de
Préestamos Persondes Pequefios’; Ley NUm. 97 de 5 de
junio de 1973, segin enmendada, conocida como "Ley de
Ingtituciones Hipotecarias'; Ley NOm. 20 de 8 de mayo de
1973, segin enmendada, conocida como “"Ley de
Indtituciones de Arrendamiento de Propiedad Muebl€'; Ley
NUm. 76 de 13 de agosto de 1994, segin enmendada,
conocida como "Ley paa Regular los Contratos de
Arrendamientos de Bienes Muebles'; Ley Num. 106 de 6
de agosto de 1996, conocida como "Ley para Regular €
Negocio de Trandferencias Monetarias'; Ley Num. 131 de
23 de julio de 1974, segin enmendada, conocida como
"Ley sobre Trandferencias de Fondos d Extranjero”; Ley
NUm. 60 de 18 de junio de 1963, segin enmendada,
conocida como "Ley Uniforme de Vdores'; Ley NOm. 6 de
19 de octubre de 1954, segin enmendada, conocida como
"Ley de Compaiias de Inversiones de Puerto Rico'; Ley
NUm. 17 de 18 de abril de 1933, segin enmendada; Ley
NUm. 10 de 7 de marzo de 1951; Ley Nim. 68 de 19 de
junio de 1964, segiin enmendada, conocida como "Ley de
Ventas a Plazos y Compafiias de Financiamiento”; Ley
NUm. 214 de 14 de octubre de 1995, segin enmendada,
conocida como "Ley paa Reglamentar € Negocio de
Intermediacion Financierd'; la Seccion 1169 de la Ley
NUm. 120 de 31 de octubre de 1994, conocida como
"Caodigo de Rentas Internas de 1994,
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Las facultades y poderes de la Corporacion para conceder
licencias, permisos y autorizaciones d amparo de las antes
citadas leyes edtan limitadas d ¢gercicio de dichaes
facultades en su gplicacion a Cooperativas de Ahorro y
Crédito, a sus diliadas y a los negocios y operaciones de
éstos.

Excepto por la Oficina del Inspector de Cooperativas, toda
la propiedad, documentos, cantidedes no gastadas ni
comprometidas de las asignaciones, partidas y otros fondos
en poder y bgo la custodia de las agencias dedicadas a la
adminigracion de las leyes que e refieren en d apartado
(©)(1) de este Articulo especificamente respecto a las
cooperativas, se transfieren por la presente a la
Corporacion. Las trandferencias de funciones, propiedad,
bienes y fondos contempladas en la presente Ley no
implican la tranderencia de persond de ninguna de las
agencias concernidas.  Disponiéndose, sin embargo, que la
Corporacion y las agencias transferentes podran, de mutuo
acuerdo, coordinar y acordar € destague o transferencia de
personal especiaizado.

Todo  procedimiento  adjudicativo  formd, sea
adminigrativo o judicid, que a la fecha de aprobacion de
eda Ley haya comenzado, concluira en o bgjo € control de
la agencia que lo haya iniciado. Todo otro asunto para
cud a la fecha antes mencionada no se haya iniciado un
procedimiento adjudicativo formd, sea adminidrativo o
judicid, serd remitido a la Corporacion con un informe de
datus y recomendaciones para su ulterior tramite y aencion
por parte de la Corporacion. El envio de dichos asuntos
debe concluir en o antes de noventa (90) das luego de la
aprobacién de la presente Ley, sdvo que € Presidente
Ejecutivo y € jefe de la agencia correspondiente acuerden
posponer la transferencia, cuya posposicion no debera
exceder ciento ochenta (180) dias.

Todas agudlas leyes, reglamentos, Ordenes, permisos,
memorandos de entendimiento, cartas circulares y demas
determinaciones adminidrativas vigentes a 1ro. de enero
de 2001 aplicables a las Cooperativas emitidas por las
agencias transferentes se mantendran en vigor hesta tanto
sean modificadas o dgjadas sin efecto por la Corporacion.
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A los fines del descargo de sus funciones 'y responsabilidedes, la
Corporacion podra €ercer todos los poderes, privilegios e
inmunidades que para dlo se requieran, incluyendo los sguientes:

@ Redlizar todos los actos y contratos que Sean necesarios
para la implantacion de esta Ley y para gercer los poderes
gue aquii se le confieren.,

2 Adoptar, dterar y usar un sdlo oficid dd cud s tomaa
conocimiento judicid.

3 Demandar y ser demandada.

4 Adaquirir, poseer, gravar, trandferir y de cuadquier otro
modo adminigtrar, utilizar y disgponer de bienes muebles e
inmuebles.

) Controlar y decidir  carécter y necesidad de todos sus
gadtos y la forma en que los mismos habrén de incurrirse,
autorizarsey pagarse.

(6) Aceptar  ayuda econdmica de cudquier naurdeza,
incluyendo  subgdios, doneciones, anticipos y otras
transferencias del Gobierno ddl Estado Libre Asociado de
Puerto Rico y dd Gobierno de los Estados Unidos de
Amégrica y de sus agencias,  departamentos,
insrumentaidades, corporaciones publicas y subdivisones
politicas.

@) Otorgar contratos de reaseguro por la totalidad o parte dd
riesgo asumido, debiendo retener € riesgo MAXIMO
conmensurable con Sus recursos.

(8 Emitir obligaciones a corto y largo plazo para llevar a
cabo sus fines corporativos, ofreciendo como garantias sus
bienes, s fuere necesario.

9 Actuar como sindico adminisrador o liquidador de
cudquier Cooperativa Asegurada que esté sujeta a un
procedimiento de sindicatura o liquidacion.

(20 Funcionar como organismo fiscdizador de las
Cooperativas.  Disponiéndose que, con respecto a Banco
Cooperativo, d Comisonado de Indituciones Financieras
es la agencia fiscadlizadora, con respecto a las cooperativas
de seguros, € Comisonado de Seguros es la agencia
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fiscdizadora y, disponiéndose ademés, que con respecto a
las Cooperativas que no son de ahorro y crédito, toda
funcion de fiscdizacion efectuada por la Corporacion sera
redizada en edrecha coordinacion con la Oficina dd
Inspector de Cooperativas evitando en todo momento
duplicidad de procesosy costos.

Mediante decisdn de su Junta de Directores:

@ Adoptar reglas reldivas a sus  propios
procedimientos y normas de trabgo.
(b) Indrumentar mediante  reglamento  cuaquier

disposicion, definir con la agprobacion de la Junta
cudquier término no definido por ésta u otras leyes
Que sea U responsabilidad administrar; adoptar,
gprobar, enmendar, o revocar aguedlas reglas vy
reglamentos, Ordenes, resoluciones y
determinaciones necesarias d cumplimiento de esta

Ley.

(© Edablecer mediante reglamento aguellos cargos
que estime razonables por la aencién de consultas,
emisén de opiniones 0  determinaciones
adminigrativas, otorgamiento de permisos
autorizados por ley o reglamento, examenes
regulares y extraordinarios, o por la prestacion de
cudesguiera otros servicios dmilares en  reacion
con cudesquiera de las leyes y reglamentos que
administre 0 estén bgo su jurisdiccion, en armonia
con las guias establecidas en la Ley NUm. 15 de 20
de julio de 1990. Disponiéndose que, salvo € caso
de los cargos por examen, en ninguin caso los cargos
excederan la cantidad de quinientos (500) dolares.

(d) Egtablecer mediante reglamento las normas bgo
las cudes la Corporacion exigra a las Cooperativas
de Ahorro y Crédito:

0] Llevar sus cuentas, récordsy registro.

(i) Observar métodos y normas para
determinar & vaor de activos'y pasvos.

(i) Fjar d vaor en é mercado de un activo.
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(iv) Obtener los seguros contra dafios u otros
riesgos sobre su propiedad o propiedades.

v) Mantener un seguro adecuado contra todos
agudlos riesgos que crea necesario Y
apropiado para la proteccion de los socios,
depositantes o € publico.

(vi) Cagar contra sus beneficios no
distribuidos, fondos de reserva o cuentas de
capitd, cuaquier préstamo o parte de éste,
cudquier activo o pate de éste, que
condituya una posble pérdida paa la
entidad bgjo examen.

(vii) Segregar  cudquier porcion de los
beneficios futuros que fueren necesarios o
convenientes hasta que queden retituidos en
u totdidad dichas cuentas de capitd y
fondos de reserva.

(wiii) Crer las resarvas de valoraciones de
activos que fueren  necesarias O
convenientes.

(ix) Requerir de toda persona cubierta por las
disposciones de eda Ley, que lleve y
conserve  agudlos récords y  otros
documentos que fueren necesarios para
poner en vigor lamisma

Atender, investigar y resolver las querdlas presentadas
ante la Corporacion.

Interponer  cudlesquiera  remedios, acciones O
procedimientos legdes que fueran necesrios O
convenientes para hacer efectivos los propdsitos de ésta o
cudquier otra ley o reglanento, cuyo cumplimiento o
fiscdizacion le haya sido asignada, ya sea representado por
sus abogados 0 por @ Secretario de Judticia, previa
solicitud ataes efectos.

Hacer contratos o convenios con personas o ingdituciones
publicas o0 privadas para llevar a cabo investigaciones,
estudios o cuaquier otro andliss paa hacer efectivo los
propositos de esta Ley.
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Actuando a través dd Presidente Ejecutivo, nombrar todo
el persond que consdere necesario para llevar a cabo sus
funciones.

Imponer multas adminidrativas por las violaciones a las
leyes que adminisra o las reglas, reglamentos y Ordenes
aprobados o dictadas por la Corporacién, segin se sefida
enedaley.

0]

(i)

Emitir, previa notificacion y vida, Ordenes para
cesar y deddir y prescribir los términos que
determine convenientes y beneficiosos d  interés
publico. Cuando de acuerdo a la Corporacion,
exiga una dtuacion que amerite accion correctiva
inmediata, por su naturdeza nociva o0 d grave dafio
gue pueda causar a alguna Cooperativa, SUS SocCios,
us depodstantes, d Movimiento Cooperativo 0
personas en particular, ésta podra emitir dicha orden
de caracter sumario, obviando € requisto de
natificacion y celebracion de la vista, hadta tanto se
disponga en forma find cudquier procedimiento
ingtituido de acuerdo con este Articulo. Al dictar la
orden, la  Corporacion  debera  notificala
inmediagtamente a las pates  concernidas,
expresando  las  razones especificas que la
fundamentan. La parte afectada con dicha orden,
podra solicitar la celebracién de una vista dentro del
término de diez (10) dias a partir del recibo de la
misma S no se solicitase la celebracion de visa 'y
la Corporacion no la ordenase, la orden continuara
en vigor hasta tanto sea modificada o dgada sn
efecto por la Corporacion. S se licitase u
ordenase la ceebracion de una vida la
Corporacion, luego de notificar y ceebrar dicha
vista, dando oportunidad a cada persona, segin se
epecifica mas adelante, de ser oido y presentar
prueba a su favor, podrd modificar, prorrogar o
dgar sn efecto la orden en cuestion, hasta tanto se
dispongadd asunto en formafind.

La Corporacion podrda dgar sin efecto o modificar
una orden s determina que las condiciones que le
indujeron a dictarla han cambiado o que por aguna
otra razon conviene d interés publico asi hacerlo.
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Recurrir d Tribund de Primera Ingancia de Puerto Rico
en solicitud de que se ponga en vigor cudquier orden de
cesar y desistir emitida por la Corporacion.

0]

(il

Llevar a cabo toda clase de esudios e
investigaciones sobre  asuntos  que  afectan  a
cudquier rama de Movimiento Cooperativo, para
los cudes podra requerir la informacion que sea
necesxia, pertinente y esencid para lograr taes
propésitos, podra requerir o permitir a cuaquier
persona presentar una declaracion por escrito, bago
juramento o en cuaquier otra forma, segin lo
determine, relativa a los hechos y circungancias
concernientes a asunto que s va a edudiar o
invedigar.  Digponiéndose que en € caso de
esudios relativos a Cooperativas que no sean de
Ahorro 'y Crédito serén redizados en edtrecha
coordinacion con la Oficdna dd Inspector de
Cooperativas, @ Comisonado de Seguros y la
Adminigracion de Fomento Cooperativo evitando
en todo momento duplicidad de procesosy costos.

Actuando a través dd Presdente Ejecutivo y de
otros oficiales designados por éste a tdes fines,
adminigrar  juramentos y  afirmaciones,  citar
testigos, compeler su  comparecencia, recopilar
evidencia y requerir la presentacion de libros,
papeles, correspondencia, apuntes,  convenios U
otros documentos O registros que estime relevantes
0 sudanciades alainvestigacion.

En caso de rebeldia por, 0 negativa a obedecer una
citacion expedida a cuaquier persona, € Tribund
de Primera Ingancia, a peticion de la Corporacion,
podrd expedir una orden requiriendo a dicha
persona que comparezca ante la Corporacion o €
oficiad dedgnado por ésta, para que produzca la
evidencia documenta solicitada, o para que agporte
evidencia rdativa d aunto en controversa,
invesigacion o edudio. El incumplimiento de la
orden judicid emitida a estos efectos, podra ser
castigado como desacato. El Tribund de Primera
Instancia atendera con prioridad € curso y despacho
de la peticion de la Corporacion.



(iv) Cuando una persona reclame que € cumplir con
una citacién o contestar cudquier controversia,
invedtigacion o estudio, o degue que la evidencia
gue e le requiere podria exponerle a un proceso de
naturaeza adminidrativa 0 a que < le dedtituya 0 se
le suspenda de su empleo, profesién u ocupacion, la
Corporacion podra garantizar previa consulta con d
Secretario de  Judticia, que la informacién a
suminisrarse no sera  utilizada en su contra en
proceso dguno de naturdeza adminidraiva que
pueda conllevar la dedtituciéon o suspension de su
empleo, profeson u ocupacion. Cuando € reclamo
sea que la informacion a suminisrarse expone a la
persona a un proceso de naturdeza crimind o civil,
la Corporacion podra, con la aprobacion de
Secretario de Judticia, gestionar ante @ Tribund de
Primera Ingtancia, una orden mediante la cud s
obligue a la pesona a tedificar o suministrar la
informecion requerida. Una vez expedida la orden,
la persona no podra negarse a colaborar en la
investigacion, pero su  participacion en la misma
estara protegida conforme a los términos de la Ley
NUm. 27 de 8 de diciembre de 1990, conocida como
"Ley de Procedimiento y Concesién de Inmunidad a

Tedtigos'.

v) Excepto en los casos de Ordenes sumaias
contempladas en € Articulo 4 (d)(17)(i) de edta
Ley, no podré dictarse una orden sin que (1) se de
notificacion previa adecuada a las personas que
correspondan en su Stio de negocios, 0 donde se
locdlicen persondmente o por correo certificado a
su Ultima direccion conocida; (2) se de a los
interesados la oportunidad de ser oidos, y (3) s
formulen determinaciones de hecho y conclusones
de derecho por escrito.

(20) Proveer gpoyo financiero y gerencid directo a las
Cooperativas, para lo cud podra crear, patrocinar,
edructurar, mangar y/o administrar fondos y programas de
inverson, liquidez y educacion.

(21 Redizar todos aguelos actos necesarios para € logro
eficaz de los propositos de esta Ley.

Articulo 5.-Junta de Directores



@

(b)

(©

Composicién de la Junta. La Corporacion sera dirigida por una Junta
integrada por los sguientes nueve (9) miembros. & Adminisrador de la
Adminigtracion de Fomento Cooperativo, € Comisionado de Ingtituciones
Financieras de Puerto Rico, € Secretario de Hacienda, € Inspector de
Cooperdtivas, cuatro (4) personas en representacion de las Cooperativas
assguradas 'y un (1) ciudadano particular en representacion dd interés
publico. La Junta sera presdida por d Adminigrador de Fomento
Cooperétivo.

Representacion Gubernamental.  Ninguno de los integrantes de la Junta
de Directores podra deegar sus funciones en otro funcionario ni podra
ocupar cargos directivos ni tener intereses econdmicos en  ninguna
inditucion financiera privada que no sea la tenencia de acciones y/o
depdsitos de una Cooperativa de Ahorro y Crédito asegurada o depdsitos
en otrainditucion depositaria.

Representacion de las Cooperativas. (1) A los fines de proveer d
Movimiento Cooperativo de representacion inmediata en la Junta de
Directores, dentro de los treinta (30) dias sguientes a la gprobacion de
eda Ley d Gobernador designard los primeros cinco (5) representantes de
las Cooperativas Aseguradas como sigue:

A. Al menos dos (2) personas que sean principd funcionario
g ecutivo de Cooperativas Aseguradas, y

B. Al menos dos (2) personas que sean miembros de juntas de

directores de Cooperativas Aseguradas.

A los fines de escaonar los cargos de los representantes del Movimiento
Cooperativo, un director que sea funcionario gecutivo y un director que
sea miembro de una junta de directores ocuparan sus cargos por dos (2)
anos, un director que sea funcionario gecutivo y un director que sea
miembro de una junta de directores ocupardn sus cargos por un (1) &io; y
e quinto director ocupara su cargo por tres (3) &los. Los sucesores de los
primeros cinco representantes del Movimiento Cooperativo serdn eectos
por las Cooperativas Aseguradas seguiin se dispone en d inciso dos (2) que
sigue a continuacion.

2 Los subsiguientes miembros de la Junta en representacion de las
Cooperativas Aseguradas serdn sdeccionados exclusvamente por
las Cooperativas acogidas a Seguro de Acciones y Depésitos. Las
Cooperativas Aseguradas degirdn como directores a por |0 menos
dos (2) personas que sean miembros de juntas de directores de
dichas Cooperativas y por o menos dos (2) personas que sean



3

(4)

principd  funcionario gecutivo de cooperativas Aseguradas.
Digponiéndose, que en ninglin caso podra mas de un representante
de las Cooperativas corresponder a una misma Cooperativa.  Los
directores electos ocuparan sus cargos por € €&rmino de tres (3)
anos. Ningun director ocupara dicho cargo por nas de tres (3)
términos consecutivos. Los sdleccionados no podran  ocupar
cagos directivos ni ser empleados de ningln organismo
cooperativo centra. Tampoco podréan ser empleados de agencias
gubernamentales  relacionadas con @ Movimiento Cooperativo,
savo por aquellos dispuestos en esta L ey.

Cada Cooperativa tendr4 un voto. Ningun sindico, administrador
o director designado por aguna agencia gubernamenta podra
actuar como representante de una Cooperativa en @ proceso de
seleccion de directores ni ocupar puesto alguno como director de la
Corporacion.

El procedimiento de seleccion sera d sguiente

0] Toda Cooperativa Asegurada podra remitir a la
Corporacion sus nominaciones dentro dd periodo de
sesenta (60) das contados a partir del 30 de junio de cada
aio en € que corresponda eegir representantes  del
Movimiento Cooperativo ala Junta de Directores.

(i) Inmediatamente termine € periodo de nominaciones, la
Junta procedera a informar a las Cooperativas los nombres,
asi como los datos de preparacion y experiencia de los
candidetos nominados. Los candidatos nominados deberén
contar d menos con un grado universtario de Bachillerato
otorgado por una universidad reconocida por € Estado Libre
Asociado de Puerto Rico y con por o menos cinco (5) dlos
de experiencia en cooperativas de ahorro y crédito, bien sea
como lider voluntario o profesond. Ademas, los
candidatos nominados han de s principd funcionario
gecutivo o miembro de junta de directores de cooperativas
que cuenten con una cladficacion CAEL consolidada de tres
(3) o0 menos. Para fines de esta seccidn, “Clasficacion
CAEL” dgnifica la dadficacidn o categoria de una
Cooperativa Asegurada d amparo dd Sistema de Andliss
Financiero adoptado por reglamento por la Corporacion,
considerando los pardmetros objetivos financieros rdativos
a Capitd (“C"), Activos (‘A”), Economias (‘E’) y Liquidez
“L".



(d)

Q)

(6)

(i) Las Cooperativas deberdn, a travées de su Junta de
Directores, emitir su voto € cud deberd cetificar €
Secretario de ésta.  El voto emitido por la Cooperativa podra
ser enviado en sobre sdlado a la Corporacion con
anteriorided a la fecha de ceebracion de la asamblea, o
entregado personamente, también en sobre sdlado, por €
delegado de la Cooperativa en la misma asamblea.

(iv) Los votos emitidos serédn abiertos y contados en la
Asamblea Anud informativa por las personas que €
Presidente de la Corporacion designe.

) En caso de surgir una vacante esta sera llenada sguiendo €
mismo procedimiento mediante € cud s digid la persona
que ocupa dicho puesto.

Durante € término de vigencia de sus cargos, los representantes
dd movimiento cooperativo tendran que mantenerse en pleno
cumplimiento con las cudificaciones requerides en la presente
Ley. De fdtar a cudquiera de los requerimientos, dicho
representante cesara en sus funciones y sera reemplazado por una
persona designada.

En caso de surgir una vacante en los puestos de directorio en
representacion del movimiento cooperativo, se procederda a
natificar inmediatamente a la Liga de Cooperativas de Puerto Rico,
quién tendra la responsabilidad de establecer @ mecanismo de la
consulta y sdeccion entre las cooperativas aseguradas, ya sea
representante de la Junta de Directores o funcionarios gecutivos de
cooperativas aseguradas;, disponiéndose que la persona a ser
designada debera cumplir con los requisitos en eda Ley. H
representante designado por € nétodo establecido por la Liga de
Cooperativas ocupara € cargo hasta d término que le quedada d

provocarse la vacante.

El miembro de la Junta en representacion dd interés publico sera

designado conjuntamente por € voto de tres cuartas (3/4) partes dd total

de diez (10) miembros de la Junta de Directores en representacion ded

sector gubernamenta y del sector Cooperativo.  El representante del



interés plblico serd nombrado por un #rmino de tres (3) &ios y ocupara su
cargo hasta que su sucesor sea hombrado y ocupe € cargo. Este deberd
Ser una persona de reconocida probidad mord y conocimiento e interés en
el campo cooperativiga y financiero. El representante del interés publico
no podra sr empleado ni ocupar cargos directivos en ninguna ingtitucion
financiera privada, en ninguna Cooperdiva de Ahorro y Crédito
asegurada, ni en ningun organismo cooperativo centrd.  Tampoco podra
mantener intereses econdmicos en ninguna inditucion financiera pablica o
privada que compita con las Cooperativas de Ahorro y Crédito, pudiendo

si ser socio de una Cooperétiva.

Los miembros de la Junta no rechirdn compensacion o remuneracion dguna
por & desempefio de sus funciones, pero a los que no sean funcionarios o
empleados del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico se les podra
pagar una dieta y los gastos de viges en que incurran por cada dia de reunion de
la Junta o por desempefiar cudquier funcion o encomienda que le delegue d
Presidente de la Junta, de acuerdo a reglamento que a efecto adopte la Junta
Seran degibles, ademés, para se cobijados por las disposiciones dd Articulo 12
de la Ley NUm. 104 de 29 de junio de 1955, adicionado por la Ley Num. 9 de 26
de noviembre de 1975, segiin enmendada.

Articulo 6.-Reunionesy Quérum de la Junta
La Junta se reunira en seson ordinaria por 1o menos cada tres (3) meses y podra
celebrar las reuniones extraordinarias que sean necesarias para aender los asuntos de la
Corporacion. Cinco (5) miembros de la Junta condtituirdn quorum y todos los acuerdos
se tomarén por una mayoria de los miembros que congituyan quorum, excepto en lo que
respecta a la adopcion de reglamentos que se regira por lo dispuesto en € inciso (a) del
Articulo 7 deesta L ey.

Articulo 7.-Funcionesy Facultades dela Junta
La Junta tendra las siguientes facultades y poderes, ademas de cuadesquiera otras

establecidas en esta Ley:



(@ (i) Aprobar las reglas y reglamentos para la aplicacion de esta Ley para regir
los asuntos de la Corporacion. Estas reglas y reglamentos deberdn
aprobarse por € voto de dos terceras (2/3) partes del total de los miembros
de la Junta en una reunion extreordinaria de la Junta especidmente
convocada para su consderacion. Los reglamentos de la Corporacion,
excepto los de funcionamiento interno de la Junta, se adoptaran de
conformidad a la Ley Num. 170 de 12 de agosto de 1988, segin
enmendada, conocida como “Ley de Procedimiento Adminigrativo
Uniforme del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”.

(i) Antes de que la Junta de Directores de la Corporacion apruebe
cudesquiera de los reglamentos dispuestos en esta Ley 0 en cualesquiera
otras leyes bgo su adminigracion y jurisdiccion, que no sean los de
funcionamiento interno de la Corporacion, € Presdente Ejecutivo los
someterd d Comisonado de Indituciones Financieras y a la Junta
Financiera para que éstos presenten sus comentarios y recomendaciones

en un plazo de treinta (30) dias.

(i) Las reglas que en su momento adopte la Corporacion ad amparo de esta
Ley o de cudesguiera otras leyes bgo su administracion y jurisdiccion,
gue no sean las de funcionamiento interno de la Corporacion, no serén
menos redrictivas, ni proveerdn menor proteccion a los consumidores y
usuarios de servicios y productos financieros, que las reglas adoptadas
bgo esas mismas leyes segin aplicadas por d Comisonado de
Ingtituciones Financieras.

(iv) Excepto por la adopcion de reglas bajo la presente Ley, bgo la Ley NOm.
6 de 15 de enero de 1990, segin enmendada, conocida como “Ley de
Sociedades cooperativas de Ahorro y Crédito de Puerto Rico”, y bgo la
Ley NUm. 50 de 4 de agosto de 1994, conocida como “Ley Generd de
Sociedades Cooperativas’, la Corporacion se abstendrd, por un periodo
trangciond de dos (2) afios contados a partir de la aprobacion de la
presente Ley, de adoptar nuevas reglas bgo aguelas otras leyes



identificadas en @ Articulo 4 (c) (1) de esta Ley. Durante este periodo

trandciona, la Corporacion aplicadd e implantarda respecto de las

Cooperativas, sus diliadas y los negocios y operaciones de édtas, las

normas y reglamentos adoptados por @ Comisonado de Indituciones

Financieras td y como son aplicables a los demés participantes de

mercado financiero.

(v) Entre los asuntos que deberan adoptarse mediante reglamentos d amparo

de este inciso seincluyen los Sguientes:

@

(b)

(©

(d)

C)

Edtablecer d sstema de amdliss financiero de la Corporacion, €
cud ha de utilizar, entre otras cosas, indicadores estadisticos o
financieros que derten a la Corporacion sobre problemas que

puedan culminar en lainsolvencia de las Cooperativas.

Establecer los requisitos de politicas para € mango de riesgo y

debida administracion financiera de las Cooperativas Aseguradas.

Fjar los tipos tarifarios, cuotas, cargos y primas especides y
regulares que pagaran las Cooperativas que se acojan d Seguro de
Acciones y Depbsitos, asi como los mecanismos para € @mputo,
imposicién y pago de los mismos por las Cooperativas Aseguradas.

Establecer los parametros y mecanismos correspondientes a los
planes progresivos de accion correctiva a requerirse a Cooperativas

Aseguradas que muestren debilidades o riesgos de pérdidas.

Edtablecer la reglamentacion y los mecanismos de supervision
para velar y proteger los derechos y prerrogativas de los socios de
toda Cooperativa, incluyendo la proteccion de sus intereses
economicos, su derecho a edar bien informados y previniendo
contra précticas engafioses y fraudulentas en la oferta, venta,
compra y toda otra transaccion en o reldiva a las acciones de
Cooperativas.



(b)

(©

(d)

(€

® Establecer los parametros y mecanismos correspondientes d
proceso de auto reglamentacion de los procesos rectores de las
Cooperativas, cuyos asuntos no presenten o impliquen riesgos
relativos a la integridad econdmica, financiera, juridica o mora de

dichasingtituciones o de sus socios.

()] Egablecer las fechas y la frecuencia con que deberdan rendirse
edados financieros, los formularios a usarse, las personas
obligadas a cetificalos, la informacion que s induira o
acompafiard y cuadquier otro dato o informacion conveniente para
cumplir con los propdsitos de eta Ley. Disponiéndose que toda
funcion de fiscdizacion efectuada por la Corporacion respecto de
cooperativas que no sean de ahorro y crédito sera redizada en
estrecha coordinacion con la Oficina il Inspector de Cooperativas

evitando en todo momento duplicidad de procesosy costos.

Establecer la politica de inversiones de la Corporacion de conformidad a

las diposicionesy limitaciones establecidas en esta L ey.

Redizar edudios actuarides e invedigaciones y recopilar datos y
estadisticas relacionados con € seguro que ofrezca.

Evduar y tomar la accibn que corresponda d findizar cada afio
economico, respecto d informe anua de la Corporacion.

Adoptar las medidas preventivas o remediativas que sean necesarias para
reducir € potencid de pérdidas de las Cooperativas aseguradas Yy
minimizar las pédidas de la Corporacion, incluyendo la conceson de
ayuda econdmica en eectivo o mediante d intercambio de obligaciones
financieras. Cuando se recurra d intercambio de obligaciones, agquéllas
emitidas por la Corporacion se consderaran como cgpitd paa la
Cooperativa Asegurada y se pagaran intereses sobre las mismas, seglin se

acuerde entre las partes.



® Asegurarse que la Corporacion cumpla en forma efectiva su funcion de

velar por la solvencia econdbmica de las Cooperétivas.

()} Solicitar la intervencién, asesoramiento u opinién del  Secretario de

Justicia, cuando asi |o entienda necesario.

Articulo 8.-Etica Publica e Inmunidad

Los miembros de la Junta y € Presidente Ejecutivo estaran sujetos a las disposiciones
de la Ley NOm. 12 de 24 de julio de 1985, conocida como “Ley de Etica Gubernamental
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”. En d caso de los integrantes de la Junta de
Directores en representacion del Movimiento cooperdtivo, 1os mismos se abstendran de
discutir, andizar, condderar, evduar y de cudquier otra forma participar en asuntos
pertinentes a las indituciones en las que laboran como funcionarios gecutivos o
miembros de cuerpos directivos.

Ningin miembro de la Junta ni & Presdente Ejecutivo revelard o usara informacion o
documentos adquiridos durante € desempefio de su funcién para propdsitos genos a
mismo. Todo miembro de la Junta y d Preddente Ejecutivo mantendra la
confidencididad de aguellos asuntos relacionados con su funcion, a menos que reciba
una solicitud que requiera la divulgacion de agun asunto y que elo esté permitido por
autoridad competente.

Ni la Junta de Directores de la Corporacion, ni sus directores o € Presidente gecutivo
individudmente, incurriran en responsabilidad econdmica por cudquier accion tomada
en e desempefio de sus deberes y poderes bgjo esta Ley, sempre y cuando no actien
intencionalmente, ilegdmente, y a sabiendas de que pueden ocasonar dgun dafio o para

beneficio propio o de un tercero.

Articulo 9.-Presidente Ejecutivo
El Presdente Ejecutivo de la Corporacion serd nombrado por € voto de dos terceras
(2/3) partes del tota de los miembros de la Junta, con la aprobacion del Gobernador del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Este sera @ Principd Funcionario gecutivo de la
corporacion, gercera aguellas funciones y facultades que establece la ley y que le deegue
la Junta y devengard € sdario que édta autorice. El Presdente Ejecutivo tendra, entre
otros, los sguientes poderes y deberes:



@

(b)

(©

(d)

C)

®

()

Establecer, con la aprobacién de la Junta, la organizacion interna de la
corporacion 'y los sitemas que sean necesarios para su  adecuado

funcionamiento y operacion.

Ejecutar todas las acciones adminidrativas y gerenciaes que seen
necesarias para la implantacion de esta Ley y de la Ley NUm. 6 de 15 de
enero de 1990, segin enmendada, asi como los reglamentos que se

adopten en virtud de las mismeas.

Nombrar € persond que sea necesario para llevar a cabo los fines y
propositos de esta Ley, de acuerdo a las clases de puestos y plan de
dadficacion que adopte la Junta. La Corporacion estara exenta de las
digposiciones de la Ley NUm. 5 de 14 de octubre de 1975, segin
enmendada, conocida como “Ley de Persond del Servicio Riblico”, pero
la Junta podr4 proveer para que su personad pueda acogerse a los
beneficios de la Ley NOm. 447 de 15 de mayo de 1951, segiin enmendada,
conocida como “Ley dd Sstema de Retiro de los Empleados del Gobierno
de Puerto Rico y sus Insrumentalidades’.

Contratar los servicios €cnicos y profesiondes que sean necesarios para
llevar a cabo los propdsitos de esta Ley con sujecién a las normes y

reglamentos que gpruebe la Junta.

Preparar @ presupuesto de gastos de la Corporacién y someterlo a la

Junta para su aprobacion.

Establecer, con @ asesoramiento del Secretario de Hacienda y sujeto a las
aprobacion de la Junta, un sstema de contabilidad completo y detdlado
para @ registro y control de todos los ingresos y desembolsos de la
Corporacion y para € adecuado control de todas sus operaciones y

transacciones fiscales.

Adoptar, previa aprobacion de la Junta, las normas para € uso, control y

conservacion de la propiedad de la Corporacion.



W)

0]

()

(k)

0

(m)

)

(0)

Otorgar contratos y convenios 0 redizar transacciones con entidades
publicas o0 privadas para los fines y propéstos de esta Ley, previa
aprobacion de la Junta.

Implantar y operar € sistema de andliss financiero que adopte la Junta d
amparo del Articulo 7 (a) (i) deestaLey.

Invertir los recursos de la Corporacion en cudesguiera actividades,
bienes o fines consonos con los propOsitos de esta Ley, excepto en
acciones comunes o preferidas o0 en cudquier otro vaor que represente un
interés patrimonia de una empresa 0 entidad que no esté relacionada con

las Cooperativas o Federaciones.

Ofrecer a las Cooperativas aseguradas ayuda técnica y adiestramientos
sobre  materias  adminidrativas 'y gerencides, as  como cudquier
asesoramiento  que consdere necesario para que cumplan con los
requistos que se les impongan como condicion para acogerse a seguro de

accionesy depdsitos o para permanecer aseguradas por la Corporacion.

Evduar la dtuacion financiera de las Cooperativas aseguradas con €
propésito de poder anticipar pérdidas potencides y requerirles la
presentacion de informes segin la forma, términos, formularios y

contenido que se establezca por reglamento.

Requerir la prestacion de fianzas de conformidad con las digposiciones

deley y autorizar € pago delas primas de las fianzas que requiera.

Determinar, acorde con las reglas adoptadas por la Junta y las dispuestas
por esa Ley y sus reglamentos, la eegibilidad de cuaquier Cooperativa
para acogerse a seguro de acciones y depdsitos 0 para continuar con
entidad asegurada, incluyendo los casos de fusdn, adquisicion de activo y
pasivo o consolidacion de Cooperativas.

Considerar, aprobar o desaprobar, de conformidad con la reglamentacion

vigente, toda solicitud de autorizacion, permiso o licencia requerida a las

Cooperativas d amparo de las leyes aplicables.



(p) Hacer efectiva la garantia de Seguro de Acciones y Depositos, de
acuerdo ala reglamentacion que al efecto se adopte.

(@ Nombrar los miembros de la Junta de Sindicos, en los casos de
liquidacién de cooperativas de Ahorro y Crédito que, de acuerdo a la Ley,

la corporacion sea e sindico liquidador.
)] Redizar todas aqudllas funciones y encomiendas que le delegue la Junta.

(9 Atender las conaultas, solicitudes de opiniones y determinaciones
adminigrativas y/o querdlas que s le presenten. En tades casos, la
decison dd Presdente gecutivo podra ser revisada por la Junta de
Directores. La decison find de la Junta de Directores podra ser revisada

judicidmente ante d Tribund de Circuito de Apelaciones.

Articulo 10.-Cubierta Mandatoria

Toda cooperativa de Ahorro y Crédito que esté organizada y operando como td a la
fecha de vigencia de esta Ley debera mantenerse acogida a seguro de acciones y
depdsitos de la Corporacion. No obstante, aguellas Cooperativas de Ahorro y Crédito
que, a la fecha de vigencia de esta Ley, estén acogidas a guro de acciones y depdsitos
de la Nationd Credit Union Adminigtration tendran la opcién de continuar bgjo € seguro
de dicha entidad o de acogerse d seguro de acciones y depdsitos que dispone esta Ley,
sujeto en ese Udltimo cao a que cumplan con los requisitos establecidos por la

Corporacion.

Toda Cooperativa de Ahorro y Crédito o Federacion que se organice después de la
fecha de vigencia de esta Ley edara obligada a acogerse a seguro de acciones y
depdsitos antes de comenzar operaciones, segin los requisitos que se establezcan por

reglamento.

Articulo 11.-Deberesy Obligaciones de las Cooper ativas
@ Deberes y Obligaciones de toda Cooperativa

(@) Respeto alos principios Cooperétivistas.

2 Cumplimiento con las disposiciones de la Ley Generd de
Sociedades Cooperdtivas.



3

(4)

Cumplimiento con la reglamentecion locd y federd gplicable a

SUS NEYOCI0S, SErVICioS Y operaciones.

Evitar précticas fraudulentas 0 engafiosas en sus operaciones'y en
e ofrecimiento, suscripcion, emisén y venta de acciones. La
Corporacion  ddfinrd  mediante reglamento  aquellas  practicas
especificas que resulten fraudulentas o engafiosas, para lo cua la
Corporacion tomard en consideracion, entre otras, las disposiciones
de la Ley NUm. 60 de 18 de junio de 1963, segin enmendada,
también conocida como “Ley Uniforme de Vdores’. Respecto de
dichas normas, toda Cooperativa serd consderada como una
Cooperativa Asegurada sujeta a la jurisdiccion primaia y
autoridad de la Corporacion.

(b) Deberes y Obligaciones de las Cooperativas Aseguradas

Las Cooperativas Aseguradas por la Corporacion deberédn cumplir con los

sguientes deberes y obligaciones, en adicion a cudesquiera otros impuestos por

estaley:

@

)

3

Proveer proteccion y adquirir seguros contra todo tipo de pérdidas
asegurables  por los limites méximos que las circungtancias
particulares de cada Cooperativa requiera y segun disponga la
Corporacion.  Dichos seguros deberdn induir entre otros, seguros
de propiedad, responsabilidad legd, fianzas de fiddidad, seguros
de responsabilidad legal para los miembros de la Junta y cudquier
otro tipo de cubieta que establezca la Corporacion mediante
reglamento. Estos seguros se suscribiran utilizando los tipos de

polizasy loslimites que la Corporacion determine.

Mantener las reservas regulares y especiales requeridas por la Ley
de Sociedades Cooperativas de Ahorro y Crédito.

Mantener las reservas especidles que la Corporacion exija por

reglamento u orden especifica, cuando asi s judifique para



(4)

Q)

(6)

)

proteger los intereses de los socios de las Cooperativas Aseguradas
y paa reducir d minimo poshble las pérdidas potencides de la
Corporacion.

Pagar y mantener € capitd, las primas regulares y las primas
especiaes de seguro que se disponen en esta Ley.

Cumplir rigurosamente con los requidtos, obligaciones vy
disposiciones de esa Ley y sus reglamentos, con las leyes y
reglamentos gplicables a la organizacion y operacion de las
Cooperativas en Puerto Rico, incluyendo las normas de la
Corporacion que estén relacionadas con su funcion de velar por la

solvencia de las Cooperativas Aseguradas.

Notificacion de garantias y anuncios a piblico. Toda Cooperativa
Asegurada debera mantener en un lugar visible de cada uno de sus
edablecimientos de negocios un  aviso cdaamente legible
natificando a publico que las cuentas de sus socios y depositantes
estén aseguradas por la Corporacién. Todo anuncio de promocién
0 publicidad debera llevar d logo de la Cooperativa Asegurada e
induir informacion a los efectos de que las cuentas de sus socios y
depositantes estan aseguradas por la Corporacién. A menos que la
Corporacion lo exija expresamente, cuadquier Cooperativa
Asegurada podra obviar este Ultimo requisto cuando se trate de
anuncios de promocion o publicidad que no estén relacionados con
las cuentas de los socios y depositantes 0 cuando no sea préctico
induir td informacion. La corporacion adoptara unes guias para
orientar a las Cooperativas Aseguradas sobre la manera de exhibir
tdes anuncios, d contenido de los mismos y la forma més

adecuaday conveniente de usarlos.

Sistema de seguridad. Toda Cooperativa Asegurada establecera 'y

mantendra un sstema de seguridad adecuado para la proteccion de



la propiedad e intereses de la misma. La Corporacion promulgara
reglas estableciendo las normas minimas de seguridad que deberén
cumplir las Cooperativas Aseguradas en lo que respecta a la
ingadacion, mantenimiento y operaciéon de mecanismos y controles
de seguridad. Tales reglamentos dispondran € €&rmino dd cud las
Cooperativas Aseguradas deberan cumplir con las normas de
seguridad que adopte la Corporacion, asi como € t&rmino para que
édas le rindan informes periddicos con reacion a la ingaacion,
mantenimiento y operacion de taes mecanismos y sstemas de

seguridad.

8 Sigema de mango de riesgo financiero. Toda Cooperativa
Asegurada adoptara y mantendra un sstema de medicion y mango
de riesgo financiero acorde con los parametros que defina por

reglamento la Corporacion.

9 Capacitacion. Toda Cooperativa Asegurada adoptara programas
de educacion continuada y capacitacion acorde con los parametros
gue defina por reglamento la Corporacion. Dicha reglamentacion
y los programas de educacion que adopten las Cooperativas a su
amparo deberdn asegurar 'y condatar que los miembros de los
cuerpos directivos, comités y gerencia de la Cooperativa
Asegurada cuentan con los conocimientos técnicos, financieros y

gerenciaes cdnsonos con |0s cargos que ocupan.

Articulo 12.-L imite del Seguro de Accionesy Depdsitos
El Seguro de Acciones y Depdsitos de la Corporacion debera proveer para garantizar,
contra € riesgo de pérdida por insolvencia, las acciones y depdsitos de los socios y
depositantes de las Cooperativas hasta € limite méximo de cien mil ($100,000.00)
dblares. Disponiéndose, sin embargo, que con respecto ad Banco Cooperativo de Puerto
Rico, € seguro de la Corporacion podrd garantizar por riesgo de insolvencia econdomica,
Unicamente sus depdsitos. En vida de la naturdeza especid ddl Banco Cooperativo, la

Junta de la Corporacion adoptard mediante reglamento las normas que regiran la cubierta



gplicable a los depdsitos de Banco asi como € computo de la prima correspondiente,
evitando la imposicion mditiple de primas sobre depdsitos que provengan de las
Cooperativas Aseguradas.

Luego de los estudios actuarides correspondientes y con la gprobacion previa de dos
terceras (2/3) partes de la Junta de Directores, la Corporacion podra aumentar € Imite

maximo de seguro tomando en cuenta los Siguientes factores:

1. Capacidad financiera de la Corporacion para responder por € incremento
en cubierta

2. Condicion financiera de las Cooperativas Aseguradas.

3. Limites de seguro vigentes bgo los programas federdes de seguro de

depdsito y/o acciones.

En adicdén a las cubietas basicas equiparadas a los programas federdes, la
Corporacion podra decretar cubiertas suplementarias, adiciondes 0 especides para
ciertos tipos de depdsitos y/o acciones, para las cudes se definiran, de ser necesario,
Primas Suplementarias.

Todo aumento en cubierta, bien sea édta genera, suplementaria, adiciond o especid,
deberd edar fundamentado y apoyado por estudios actuarides y financieros que
demuestren la capacidad de la Corporacién para afrontar las cubiertas ampliadas. En
todo caso en que se decrete un aumento en la cantidad méxima combinada de acciones y
depdsitos asegurables, la corporacion deberd establecer los procedimientos pertinentes

para que puedan hacerse 10s gjustes que sean necesarios en las primas del seguro.

Articulo 13.-Estados Financier os de Cooper ativa Asegur adas
Toda Cooperativa Asegurada deberd presentar a la Corporacion a 30 de junio de cada
ano un estado de situacion que reflge su condicion financiera e indicara € balance de las
cuentas de acciones y depdsitos de los socios de acuerdo a las normas que establezca la
Corporacion. Esos balances deberan coincidir con los dd informe que se requiere en esta

Ley parafines de la determinacion de la primaa pagar por la Cooperativa



Acorde con lo dispuesto en € Articulo 7 de esta Ley, la Corporacion establecera por
reglamento las fechas y la frecuencia con que deberan rendirse esos estados financieros,
los formularios a usarse, las personas obligadas a cetificarlos, la informacion que se
induira o acompafard y cudquier otro dato o informacion conveniente para cumplir con
los propositos de esta Ley.

La Corporacion podra requerir a cuaquier Cooperativa Asegurada que le rinda otros
informes financieros o de otra indole para conocer toda la Situacion de la misma 'y para
determinar € riesgo de pérdidas financieras que ésta pueda representar para € seguro de
acciones y depdstos.  También podra exigirles que publiquen sus estados anudes de

Stuacion financiera en la forma que se considere mas conveniente para d interés publico.

Articulo 14.-Determinacion del Monto dela Prima dd Seguro

La prima por concepto del seguro de acciones y depdsitos que pagara cada
Cooperativa Asegurada se computard tomando como base su totd de acciones y
depdsitos ad 30 de junio dd dio anterior a aquél para € cud habra de pagarse la misma
Al comenzar € dio a que corresponda la prima y, por lo menos quince (15) das antes de
la fecha limite de pago de prima que se edtablece en esta Ley, cada Cooperativa
Asegurada debera someter a la corporacion un estado certificado de la cantidad de
acciones y depdsitos de sus socios y depoditantes a la fecha antes indicada para que la
Corporacion determine d monto tota de la prima de seguro que deberd pagar. A los
fines de este Articulo, para cumplir con € requisto de certificacion sera suficiente que
dicho estado sea firmado por € Presidente de la Junta de Directores de la Cooperativa
Asegurada o por cuaquier otro miembro de la misma debidamente autorizado por dicha
Junta, que pueda dar fe de que las cartidades expresadas en d informe son ciertas,
correctas y determinadas de acuerdo con eta Ley y los reglamentos aplicables. Las
Cooperativas Aseguradas que sometan a la Corporacion € estado cetificado que se
requiere en esta Ley en € €rmino antes establecido no tendran que radicar € estado de
acciones y depdsitos antes descritos.

Las Cooperdtivas que sean admitidas por primera vez a seguro de acciones y
depdsitos, deberdn estimar las acciones y depdsitos para los meses que correspondan a su

primer afo de operaciones y pagar una prima provisond a base de dicho egtimado, la



cud sera regjustada tomando como base las cifras redes a 30 de junio del dio en que

comience las operaciones.

En cudquier afio en que entre en efecto un aumento en @ Imite néximo del seguro
de acciones y depositos, seqiin se dispone en esta Ley, la Corporacion podra cobrar una
prima provisond adiciona por concepto del incremento en acciones y depositos que se
anticipe como resultado del referido aumento. Al terminar dicho dio, se harén los gustes
que correspondan en dicha prima provisona, tomando como base las cifras redes dd
aumento en acciones y depositos para € afo, aribuible d aumento en d limite néximo

del seguro.

Articulo 15.-Fecha de Pago de la Prima del Seguro

La prima del seguro de acciones y depdsitos vencera e 1ro. de julio de cada dioy
debera pagarse no naés tarde dd  Ultimo da de dicho mes. Las Cooperativas Aseguradas
gue d vencimiento de edta Ultima fecha no tengan disponibles las cifras certificadas del
total de acciones y depdsitos asegurados pagaran una prima provisona, cuyo monto se
determinarq tomando como base € baance de acciones y depdsitos dd Ultimo informe
trimestral sometido o0 de cudquier otro informe de que disponga la Corporacion. Esta
prima provisond sera regjustada tan pronto la Cooperativa Asegurada obtenga y someta
sus cifras findes, debiéndose hacer también, en ese momento, cudesquiera gustes que

corresponda en los pagos de primas.

La Corporacién podrd imponer € pago de recargos, intereses y pendidades a aquellas
Cooperativas Aseguradas que no paguen las primas dentro del &rmino agui establecido.
Asmismo, podra iniciar las acciones adminidrativas o0 judicides que estime necesarias y
convenientes para exigir a cudquier Cooperativa Asegurada € pago de cudquier
cantidad vencida y no pagada por concepto de primas de Seguro de Acciones y
Depositos.

Articulo 16.-Omision de Rendir Estados Certificados de Accionesy Depdsitos

Estard sujeta a perder todos los derechos y beneficios garantizados por esta Ley a que
la corporacion le revoque la autorizacion para hacer negocios como una entidad
Cooperativay ordene su liquidacion, toda Cooperativa Asegurada que:



@ Rehlse radicar los estados certificados sobre € total de acciones y

depdsitos que se requieren en esta Ley;

(b) Se niegue a pagar las primas dd seguro, las acciones de capitd o las
primas especides que le requieren esta L ey y sus reglamentos, 0

(© Se niegue a corregir cudquier eror u omiSon en dichos estados
certificados 0 se niegue a pagar las sumas que adeuden por concepto de
primas anudes, especides, recargos e intereses, 0 se nieguen a depostar
en la Corporacion la gportacion de capital que se requiere en estaley o a
pagar cudquier multa adminigrativa que se le hayaimpuesto.

Cuando una Cooperativa Asegurada incurra en cudesquiera de las fdtas antes
establecidas, la Corporacion debera hacerle un requerimiento para que subsane su fdta
dentro de los treinta (30) dias Sguientes a la fecha de ta requerimiento. De no
subsanarla en dicho término, la Corporacion notificard a la Junta de Directores de la
Cooperativa informéndole sobre la fdta incurrida y gpercibiendo de que impondra a la
Cooperativa Asegurada las sanciones establecidas en esta Ley.

S después de este procedimiento, € cud podra ser prorrogado por un #rmino que
no excedera de sesenta (60) dias, la Cooperativa Asegurada persiste en cualesquiera de
las fdtas sefidadas en los incisos (a), (b) y (¢) de este Articulo, la Corporacion podra
imponerle las sanciones que se establecen en d primer parrafo de este Articulo. ESta
decison s naotificara de inmediato a la Junta de Directores de la Cooperativa Asegurada,
con expresion de los hechos y fundamentos que sirven de base alamisma

La Corporacion tiene la responsabilidad de adoptar y eecutar las medidas que
Sean necesarias para sdvaguardar las garantias que esta Ley provee para los socios y
depositantes de la Cooperativas Aseguradas, en todo caso en que se revoque la
autorizecion para hacer negocios como entidad Cooperativa 0 en los casos en que se
proceda con laliquidacion de una Cooperativa Asegurada.

Articulo 17.-Obligacién de Mantener Récords

Toda Cooperativa Asegurada mantendra sus récords en forma td que se facilite la
veificacién de la correccion de los estados de stuacion, estados auditados, depdstos y
acciones, préstamos, primas de seguros y cudesguiera otros datos estadigticos y
financieros que la Corporacion estime necesario a los fines de esta Ley. La Corporacion
podrd requerir a las Cooperdtivas Aseguradas que mantengan los sSistemas y
procedimientos y que utilicen los formularios y documentos uniformes que se dispongan
parala conservacion de tales récords o documentos.

La Corporacion podra autorizar a las Cooperativas Aseguradas a que dispongan
de dichos récords después de los cinco (5) afios de haberse preparado, archivado o
efectuado € informe, estado 0 pago de cudquier suma de capitd, prima regular o
extraordinaria o de haberse hecho cuaquier guste a tales pagos o cargos. No obstante lo
anteriormente dispuesto, éstos se tendrdn que conservar hasta la adjudicacion find de



cudquier controversa cuando exigtan diferencias entre una Cooperativa Asegurada y la
Corporacion sobre la cantidad de cudquier depdsito o guste ad mismo, sobre cudquier
cargo por primas 0 sobre la situacion financiera de la Cooperativa Asegurada.  También
deberan conservarse cuando la Stuacion financiera de la Cooperativa Asegurada pueda
requerir que la Corporacién pague adguna cantidad d amparo ddl seguro de acciones y
depdsitos.

Articulo 18.-Examen de Cooper ativas Asegur adas

La Corporacion estara obligada a redizar una auditoria 0 examen de toda
Cooperativa que solicite acogerse a seguro de acciones y depositos. Ademas, podra
redizar exdmenes o0 auditorias regulares de las Cooperativas Aseguradas 'y  haecer
examenes 0 auditorias extraordinarias cuando a su juicio sea necesario para determinar la
condicion de tales Cooperativas para propostos del seguro de acciones y depositos o
cuando los indicadores financieros de una Cooperativa Asegurada sugieran que esta en
peligro de insolvencia

Los auditores o examinadores de la Corporaciéon tendran facultad para examinar
todos los asuntos que consideren pertinentes y deberan someter a la Corporacién un
informe completo y detdlado de la condicion de la Cooperativa Asegurada. EStos
exdmenes o auditorias se podran redizar en coordinacion con lo que establece la Ley
NUm. 6 de 15 de enero de 1990, segin enmendada. Los examenes o auditorias
requeridos por este Articulo no se podrén sudituir con informes redlizados por auditores
independientes, ordenados y contratados por la Cooperativa.

Asmismo, la Corporacion podréa invesigar y examinar todes las reclamaciones
relacionadas con las cuentas aseguradas de los socios de las Cooperativas. A esos fines,
designara agentes de reclamaciones que tendran facultad para citar testigos y obligarlos a
comparecer ante dlos, tomar declaraciones y juramentos, recibir y examinar cudesguiera
libros, récords, archivos y documentos relacionados con las cuentas aseguradas y para
requerir la prestacion de testimonio o la produccion de documentos. Las citaciones
expedidas por los agentes de reclamaciones serdn sustritas por éstos y llevardn € sdlo de
la Corporacion, pudiendo ser notificadas por cudquier método seguro y fehaciente en
cuaquier parte del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, taes como entrega persond,
envio por correo o publicacion en un diario de circulacion generd.

Cuando una persona se niegue a cumplir con una citacion de un agente de
reclamaciones requiriéndole que comparezca a declaar 0 a presentar cuaquier
documento relacionado con un asunto bgo su investigacion, éste podra, en consulta con
e Secretario de Judicia, solicitar @ auxilio de Sda Superior dd Tribund de Primera
Ingtancia del lugar donde ubica la oficina principd de la Cooperativa Aseguradas de que
se trate 0 donde resida o redice negocios @ testigo en cuestion y d tribund podra
ordenar, bagjo apercibimiento de desacato, que la persona referida comparezca a declarar o
a presentar |os documentos requeridos.



Los examinadores designados por la Corporacion para investigar o auditar las
Cooperativas Aseguradas tendran también las mismas facultades que los agentes de
reclamaciones para citar testigos y obligarlos a comparecer ante dlos, tomar juramentos y
requerir la presentacion de cuadesquiera libros, archivos, récords o documentos
relacionados con los asuntos bgo su investigecion y examen.  Asmismo, podran
solicitar, en consulta con & Secretario de Judicia, € auxilio de la Sda Superior dd
Tribund de Primera Ingancia dd lugar donde edta ubicada la oficina principd de la
Cooperativa Asegurada, o donde d testigo resida o0 haga negocios, cuando éste se niegue
a comparecer 0 a presentar los documentos requeridos, para obligar dicha comparecencia,
ladeclaracion ddl testigo o la presentacion de documentos.

La Corporacién podra requerir y usar para sus fines y propdsitos legaes cudquier
informe hecho por o para cudquier agencia, comision, junta o autoridad que tuviera
facultad para supervisar alas Cooperativas Aseguradas.

La Corporacion podra gercer las funciones de examen descritas en este Articulo
respecto a las Cooperativas que no son de Ahorro y Crédito Sempre y cuando dichas
funciones se efectlen en estrecha coordinacion con la Oficina dd Ingpector de
Cooperativas evitando en todo momento duplicidad de procesosy costos.

Articulo 19.-Suspension y Remocion de Directoresy funcionarios g ecutivos

@ Cuando se tenga motivos fundados para creer que cualquier miembro de
la Junta de Directores, miembro de comité, principad funcionario gecutivo
u otro empleado de una Cooperativa Asegurada ha cometido una violacion
0 esta violando cudquier ley en rdacion con dicha entidad, o ha seguido
précticas inadecuadas en € mango del negocio, la Corporacion formulara
cargos a dicho miembro de la Junta de Directores, miembro de comité,
principd funcionario gecutivo u otro empleado y le requerira que
comparezca ante @ representante designado por la Corporacion, dentro del
término y € procedimiento establecido mediante reglamento, a mostrar
causa por la cud no deba ser dedtituido. En todo caso de formulaciéon de
cagos d principd funcionario gecutivo, se expedird una orden contra la
Junta de Directores para que ésta muedtre causa por la cud no se
determine que haincumplido en su funcion de supervison de la gerencia

(b) Copia de la natificacion de cargos sera enviada por correo certificado con
acuse de recibo a cada miembro de la Junta de Directores de la
Cooperativa Asegurada afectada.

(© S la Corporacién determinare, después de concederle a la persona
imputada una oportunidad razonable para ser oida y presentar prueba en
apoyo de su causa, que édta ha violado cudquier ley rdacionada con dicha
Cooperativa 0 ha seguido practicas inadecuadas en € mango de los
negocios de dicha inditucién, podra ordenar que dicha persora sea
degtituida de su cargo.



(d)

(€

®

La Corporacion natificard copia de la orden de destituciéon a la persona
afectada y otra copia a la entidad de la cua ésta es miembro de la Junta de
Directores, miembro de comité, principd funcionario gecuivo 0
empleado para ser sometida inmediatamente a la junta directiva de dicha
entidad. En ese caso, dicho miembro de la Junta de Directores, miembro
de comité, principa funcionario gecutivo u otro empleado, cesard de
ocupar su cargo o empleo inmediatamente a recibo de la notificacion de la
orden de la Corporacion.

La orden y las determinaciones de hecho y conclusones de derecho en

gue = fundamente la misma no s hardn publicas, ni s divulgaan a
nadie, con excepcién de la persona imputada y los directores de la
Cooperativa concernida, salvo cuando por determinacion de dos terceras
(2/3) partes de la Junta de Directores de la Corporacion se determine que
td divulgacion resulta conveniente d mgor interés dd  Movimiento
Cooperativo, 0 en € contexto de una revison judicid promovida segin
dispuesto en esta L ey.

Ningiin miembro de la Junta de Directores, miembro de comité, principa
funcionario gecutivo u otro empleado que hubiere Sdo dedtituido de su
cargo segun lo dispuesto en este Articulo, podra participar posteriormente
en modo aguno en la adminigtracién o direccion de cudquier Cooperativa
sn la previaautorizacion de la Corporacion.

Articulo 20.-Sindicatura, Fusién, Consolidaciéon, Compra de Activos y
Pasivos o Liquidacion de Cooperativas Aseguradas en Caso de Insolvencia o
Riesgo de Insolvencia

La Corporacion podra emitir una orden provisond para colocar a una
Cooperativa Asegurada bgjo su adminigtracion cuando, después de una auditoria,
invedtigacion, examen o ingpeccion se demuestre a juicio de la Corporacion, que la
Cooperativa se encuentra en una o més de las Situaciones siguientes:

1

2.

Carece de una situacion econdmicay financiera dlida

No cuenta con controles internos efectivos para la administracion de sus
asuntos.

No tiene reservas adecuadas.

Su contabilidad no esté d dia, ni en forma razonablemente correcta para
continuar operaciones.



5. Se esta adminisgrando de forma tal que los socios, las personas o entidades
con depdsitos en lamisma, estan en peligro de ser defraudados.

NoO sera necesario ceebrar una vida antes de emitir la orden cuando a juicio de la
Corporacion la stuecion de la Cooperativa sea una de emergencia, en cuyo caso la
Corporacion tomard posesion y control inmediato de la adminigracion de la Cooperativa
segun d reglamento que para estos fines adopte lamisma

En estos casos, deberd celebrarse una vista adminidrativa dentro de los diez (L0)
dias dguientes a la fecha de notificacion de la orden para determinar S la misma se hace
permanente 0 se revoca. En Stuaciones donde no exite una emergencia, la vista se
llevara a cabo previo a la emison de la orden.  En cuadquiera de los casos, la vida
adminigraiva s llevad a cabo de acuerdo a las disposiciones de la Ley de
Procedimiento Adminidirativo Uniforme.

Después que <e lleve a cabo la fusion, consolidacion, o venta de activos y pasivos
de una Cooperativa Asegurada y que la Corporacion cumpla con las prestaciones
acordadas, las cuentas aseguradas de los socios y depositantes de la Cooperativa
adquirida se convertiran en acciones y depdsitos en lainditucion adquiriente,

No obstante lo anterior, a juicio de la Corporacion, ésta podra emitir una orden
para que la Cooperativa muestre causa por la cual no debe procederse con la liquidacion,
fusén, consolidacion, o venta de activo o pasivo de cuaquier Cooperativa Asegurada
cuando coincidan las siguientes circungtancias:

1 Exisa una emergencia que requiera una accion rdpida con respecto a ta
Cooperativa Asegurada.

2. No haya otra dternativa razonable que pueda asegurar la solvencia de la
Cooperativa Asegurada.

3. Se determina que la fusion, consolidacién o compra de la Cooperativa de

que setrate eslo que mejor beneficiad interés publico.

4, La fugdn, consolidacién o compra es la dternativa de menor costo para
la Corporacion.

No sera necesario celebrar una vida antes de emitir la orden cuando a juicio de la
Corporacion la dtuacion de la Cooperativa sea una de emergencia, en cuyo caso la
Corporacion tomard posesion y control inmediato de la adminigtracion de la Cooperativa
segun € reglamento que para estos fines adopte lamisma

En estos casos, debera celebrarse una vista adminigrativa dentro de los diez (10)
dias dguientes a la fecha de notificacion de la orden para determinar s la misma se hace
permanente 0 se revoca En Stuaciones donde no existe una emergencia, la vita s
llevard a cabo previo a la emision de la orden.  En cudquiera de los casos, la visa



adminigrativa ¢ llevad a cabo de acuerdo a las disposiciones de la Ley de
Procedimiento Adminigtrativo Uniforme.

No se efectuard ninguna transaccion de fusén, consolidacion, venta de activos y/o
pasivos ni ninguna otra transaccion o acuerdo Smilar con indituciones que no Sean
Cooperdtivas.  Se dispone, ademas, que ninguna entidad gubernamental del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico emitira Ordenes u acciones adminisirativas decretando la
adminigracion, dndicatura, fuson, consolidacion, compra de activos y pasvos 0O
liquidecion de ninguna Cooperativa Asegurada sin que dicha actuacion cuente con la
aprobacion y visto bueno de la Corporacion.

Articulo 21.-Aportacion de Capital

Cada Cooperativa Asegurada debera mantener en la Corporacion, como
aportacion de capitd y conforme édta determine, una cantidad igud d uno (1) por ciento
del tota de las acciones y depdsitos que posead 30 de junio de cada &io de operaciones,
segin se declaren en d estado certificado de acciones y depositos o en los estados de
Stuacion certificados que se requieren en esta Ley. La Corporacion establecera las
normas y procedimientos para determinar anualmente € monto del depdsito por concepto
de aportacion de capita que deberd mantener cada Cooperativa Asegurada, segin varien
us acciones y depdstos. Asmismo, edtablecera las reglas y procedimientos para
determinar @ incremento anual que deba requerirse en @ monto de ta aportacion de
capita por razdn de un aumento en las acciones'y depdsitos asegurados.

Cuando la suma de las reservas libres, no comprometidas para € pago de pérdidas
y € capitd tota de la Corporacion, exceda del dos (2) por ciento del total de acciones'y
depdsitos asegurados, la Corporacion utilizara € referido exceso para € pago de intereses
sobre capital. Dichos intereses se determinaran a base de la tasa de rendimiento promedio
de los activos totales de la Corporacion para @ periodo de doce (12) meses anterior a la
fecha en que se efectlie € pago, reducida por € uno (1) por ciento.

Cuando una Cooperativa Asegurada sufra una reduccidn en sus acciones y
depdsitos asegurados, la Corporacion le podra reducir  monto de la aportacion de
capital que debera mantener en la Corporacion para € dio a que corresponda, segin lo
establezca la Corporacion por reglamento. En esos casos no se gustard ni devolvera
capita, hasta tanto la Corporacion determine que ta reduccion en las acciones y
depdsitos no obedece a una sSituacion de insolvencia potencid. Cuando ésta sea la causa,
la Corporacion estara impedida de efectuar la devolucion.

Articulo 22.-Devolucién de Cuotas, Pago de | ntereses

En los casos de liguidacion o disolucion voluntaria de una Cooperativa Asegurada
gue no conlleve pérdidas para la Corporacion, ésta le reintegrara a aguélla d equivdente
a por ciento de participacion en @ capital gportado del total de capita existente. Cuando
td liquidacion o disolucion conlleve pérdidas para la Corporacion, édta la tratara como s
fuera un caso de insolvencia, optando por aquel curso de accion que le resulte menos



costoso y retendra, hasta tanto se resudva € caso en forma find y firme, todo € capitd
gue posea la Cooperativa Asegurada en la Corporacion.

La Junta podra autorizar que se acrediten o paguen dividendos sobre la gportacion
de capital alas Cooperativas Aseguradas, Semprey cuando:

@ La Corporacién no tenga deudas pendientes de pago con & Gobierno del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, sus agencias, instrumentdidades,
corporaciones publicas o subdivisones politicas, ni con ningln otro
acreedor que le haya facilitado préstamos para @ pago de pérdidas;

(b) El pago de tales dividendos no tenga d efecto de reducir los activos libres
de gravamenes de la Corporacion a una sumamenor de uno y medio (1
1/2) por ciento del tota de capitd en acciones y depdsitos en todas las
Cooperativas Aseguradas, segin sea determinado en & estado anud
certificado de la Corporacién para € afo anterior a aquél en d cud s
desembolsaria el pago de dividendos, y

(© No exigan circungancias extraordinarias u opiniones actuariaes que
justifiquen € que no se paguen taes dividendos.

En los afios en que la Junta no autorice que se acrediten 0 paguen dividendos
deberaincuir las razones paradlo en su informe anud.

En € caso de las Cooperativas Aseguradas que tengan problemas de solvencia
econdmica los dividendos se acreditaran a su cuenta de capitd en la Corporacion, a
menos que ésta determine que su pago en efectivo puede mgorar la Stuacion econdmica
o laposicién de liquidez de tales Cooperativas.

Articulo 23.-Tipostarifarios

Luego de redizar los estudios actuarides correspondientes, la Corporacion
determinara los tipos tarifarios que se usaran como base para  computo de las primas
por seguro que deberan pagar las Cooperativas Aseguradas. Con la aprobacion de la
Junta, la Corporacion podra establecer tipos tarifarios uniformes o variables de acuerdo
con la exposciéon a riesgos de cada Cooperativa Asegurada, por factores tales como
crédito, tipos de inversones, delincuencia, liquidez, limites maximos de las acciones y
depdsitos asegurados o cualesguiera otros que puedan aectar la solvencia de las
Cooperaivas Aseguradas. Los tipos tarifarios se utilizaran para computar la prima anud,
segin se dispone en edta Ley. Los tipos tarifarios podran variar desde 0.05 por ciento
hasta 0.2 por ciento del totd de capita y depdsitos asegurados. La Junta podra determinar
tipos tarifaios mayores, sempre y cuando se tengan los edudios actuarides que
sugtenten los mismos.

Articulo 24.-Prima Anual



La prima anud se computard gplicando d tipo tarifario vigente d capitd en
acciones y depositos de la Cooperativa Asegurada d 30 de junio de cada afo. Cada
Cooperativa Asegurada debera pagar su correspondiente prima anud por adelantado
segun se dispone en esta Ley. En @ caso de las Cooperativas que se acojan a seguro con
posterioridad al 30 de junio de cada dio, la prima se determinard a base del Wimero de
meses que faten para terminar su primer &o de operaciones y se pagaran por adelantado
antes de comenzar las mismeas.

Articulo 25.-Primas especiales; Utilizacion de Reservas y Capital

Cuando la Corporacion sufra pérdidas extreordinarias, podra imponer a las
Cooperativas Aseguradas una prima especid, la cud se digtribuira en la proporcion que la
prima anual pagada por cada una de dlas guarde con la prima anua totd pagada por
todas en el dio de operaciones en € cua se haya incurrido la pérdida extraordinaria. Esta
prima especid no excederd del cien (100) por ciento de la prima tota recaudada en €
referido dio. Cuando la prima especid impuesta en un do en particular no sea suficiente
para cubrir € déficit en las operaciones de dicho afio, se podra recaudar la deficiencia
mediante la imposicién, en afios subsiguientes, de primas especides adicionaes por
tantos afios como sea necesario y sujeto a Imite anud antes indicado. La Corporacion
podra obtener dinero en cdidad de préstamo de cudquier entidad o de indituciones
publicas o privadas y, cuando sea esencidmente necesario para atender sus necesidades
de liquidez, podra pignorar como garantia sus ingresos futuros por concepto de primas
especiaes.

Cuando las pérdidas extraordinarias seen de td magnitud que requieran la
impodcion de una prima especid por un término mayor de cuatro (4) anos, la Junta
debera imponer un aumento tarifario y no una prima especid. No se podran aumentar las
primas en un (1) d&o de operaciones con € fin de pagar pérdidas extraordinarias por una
cantidad mayor del cien (100) por ciento de la prima que estaba vigente d principio de
dicho afio.

En caso de que, agotados los mecanismos descritos, |os recursos generados no
resultaren suficientes para cubrir las pérdidas, se procedera como sgue

1) En primer término, s utilizard & bdance de la reserva hasta agotar la
misma

(2 S ain quedara dguna deficiencia por cubrir, se utilizard € capitd hagta
un cincuenta (50) por ciento del totad acumulado a principios del afo de
operaciones.

(3) S hubiere todavia dguna deficiencia, se gedionaran los recursos de
Departamento de Hacienda que dispone € Articulo 31 de esta L ey.

Articulo 26.-Fondo; Contabilidad



Todo € dinero de la Corporacion, incluyendo sus ingresos por concepto de primas
regulares y especides, las aportaciones de capital, los ingresos por concepto de
inversones, multas adminidrativas, ganancias de capitd, préstamos, recuperacion de
pérdidas y cuadesquiera otros, ingresskan d Fondo.  Solamente se podran  efectuar
desembolsos con cargo a dicho Fondo para los fines establecidos en esta Ley y, en todo
caso, previa solicitud del Presdente Ejecutivo de la Corporacion o de los oficides
autorizados para hacer la misma, en la forma y bgo las garantias dispuestas por ley y en
sus reglamentos.

La Corporacion establecerd un ssema de contabilidad de conformidad, hasta
donde sea posble, con los principios generdmente aceptados para empresas de seguros
en la préctica publica de la contabilidad (GAAP). Dicho sistsema proveerd para que se
identifique adecuadamente la procedencia de los ingresos y las aportaciones de capitd,
asi como la naturaleza de los cargos contra los ingresos.

Todos los gastos operacionales de la Corporacion, nés las pérdidas incurridas se
cargaran anuamente contra los ingresos dd afio por concepto de las primas regulares o
epecides, las multas adminidrativas, los intereses y cudesquiera otros cargos que se
impongan conforme a esta Ley. S dichos ingresos no fueran suficientes para cubrir los
gastos operacionales més las reclamaciones, s utilizara en primera indancia hasta d
veinticinco (25) por ciento de la reserva para cubrir la deficencia S la deficencia
excediera del veinticinco (25) por ciento de la reserva, se procedera seglin se dispone en
e Articulo 25 deesta L ey.

La Corporacion mantendrd cuentas en que e reflge € baance individud vy
agregado del capitd aportado por las Cooperativas Aseguradas y de las primas regulares
y especides pagadas por éstas, asi como € baance de la inea de crédito con € Gobierno
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y con ingtituciones privadas, S dguna.

Articulo 27.-Politica de I nver siones

La Junta, en consulta y con & asesoramiento dd Banco Gubernamental de Fomento,
adoptara, dentro de los noventa (90) das siguientes a la fecha de aprobacion de esta Ley,
las normas, criterios y procedimientos para la inverson de los recursos de la
Corporacion. En la adopcion de tales normas, criterios y procedimientos deberan tomarse
en cuenta la naturdeza contingente del seguro de acciones y depdsitos y la posibilidad de
que la Corporacién se pueda ver obligada a tener que liquidar inversiones para efectuar
desembolsos  extreordinarios en forma impreviga  En la medida en que no sea
inconsistente con la solvencia y seguridad de la Corporacion o con € desempefio de sus
funciones, la politica de inversones condderarda de manera favorable la candizacion de

recursos a entidades ded Movimiento Cooperativo con probada condicion financiera y



gerencid. Las normas que se adopten deberdn establecer, ademas, los sistemas de control
interno que se observaran para redizar las transacciones relacionadas con h inverson de

los fondos de la Corporacion.

Se podrén hacer inversones en empresas Cooperativas no aseguradas por la
Corporacién, sempre que se observen los criterios y principios de inverson que dispone
edaley.

Los depdsitos de la Corporacion en ingdituciones financieras se trataran como
fondos publicos y las indituciones financieras tendrdn que cumplir con los requisitos de
ley para recibir los mismos. Para depdsitos en indituciones clasificadas por agencias
evduadoras de ingrumentos financieros reconocidas internacionamente, la politica de
inversones indicard cuando se podra obviar @ requisito de ser considerados como fondos
publicos.

Con d asesoramiento del Banco, la Corporacion modificara estas normas de
tiempo en tiempo, seglin lo requieran las circungtancias del mercado. Dicho Banco debera
atender las consultas de la Junta con la urgencia y prioridad que impongan las
fluctuaciones imprevigas y los cambios en los pardmetros que rigen los mercados
financieros.

Articulo 28.-Administracion de I nver siones

La Junta podra contratar los servicios del Banco Gubernamental de Fomento o los
de una persona o entidad privada para que administre las inversones de la Corporacion
de acuerdo a la palitica de inversiones y a los €rminos que adopte k| Junta. Asmismo, la
Junta podra delegar esta funcion aun oficia de inversiones de la Corporacion.

La persona o entidad que tenga a su cargo la administracion de las inversones
debera rendir d Presidente Ejecutivo informes de inversones por |0 menos una (1) vez d
mes. Admismo, debera rendir a la Junta agudlos otros informes de inversones, con la
frecuencia que édta requiera, pero por lo menos cada tres (3) meses. En dicho informe se
debera detallar, ademas de cual esquiera otros datos que requierala Junta, lo sguiente:

(@) La compra y venta de vaores redizada durante € periodo a que
corresponda dicho informe.

2 Las gananciasy pérdidas producto de dichas comprasy ventas.
3 Los intereses devengados durante € periodo que comprenda e informe.

4 Las colaterades que se hayan dado como garantiay su vaor estimado en €
mercado.

) L os recursos liquidos disponibles para atender Situaciones imprevigtas.



(6) Las ganancias o pérdidas que tendria la Corporacion § e viera obligada a
liquidar activos financieros para atender pérdidas extraordinarias.

Articulo 29.-Préstamosy emision de instrumentos de deuda y otros valores

@ Sujeto a la gprobacion de dos terceras (2/3) partes del tota de los
miembros de la Junta, se autoriza a la Corporacion a tomar dinero a
préstamo de cudquier entidad financiera privada, publica o de naturdeza
Cooperativa, Sempre y cuando dicha transaccion se efectle bajo €rminos
y condiciones consonos con y &ines a las condiciones dd mercado. En
igudldad de condiciones se dard preferencia a entidades Cooperativas
organizadas bgo las leyes de Estado Libre Asociado de Puerto Rico.
Asmismo, se facultad Banco Gubernamentd de Fomento y d Banco de
Desarrollo Econdmico para otorgar préstamos a la Corporacion bago las
condiciones que acuerden entre si, incluyendo d otorgamiento de
garatias. El Secretario de Hacienda vendra obligado a garantizar € pago
de principd e intereses de los préstamos que tome o haya tomado la
Corporacion, asi como cudquier addanto de dinero mediante pagarés,
notas, obligaciones de capita, bonos u otros instrumentos de deuda
emitidos por la Corporacion.

(b) (D)Sujeto a la aprobacion de dos terceras (2/3) partes de totd de
miembros de la Junta, la Corporacién podra emitir instrumentos de deuda
u otros vaores con 0 sn vdor a la par, en las series y denominaciones y
con las preferencias y derechos rdativos, de participacion u otros derechos
epecides, condiciondes, limitados o redringidos que se declaren y
expresen en la resolucion o resoluciones que dispongan la emison de tales
indrumentos segiin la gprobacion de la Junta de Directores.  Ningun
indrumento emitido por la Corporacién concederd derechos de voto ni
participacion en las asambleas de la Corporacion ni en los procesos de
eleccion de directores ni designacion de oficides de la Corporacion. No
podran emitirse ni venderse indrumentos que impongan condiciones
previas a la Corporacion relativas a decisiones operaciondes ni de poalitica
publica de la Corporacion.

2 Los ingrumentos emitidos por la Corporacion podran ser
redimibles en los plazos y a los precios, y podran emitirse con las
denominaciones, preferencias  y  derechos  rddtivos, de
participacion, de opcién u otros derechos especides y sus
condiciones, limitaciones o redricciones que se consgnen en la
resolucion o resoluciones que dispongan la emison de edtas
acciones y que apruebe la Junta de Directores con € voto de dos
terceras (2/3) partes de tota de sus miembros. Los instrumentos
emitidos por la Corporacion podran estar colateralizados.



(3) Los tenedores de los valores emitidos por la Corporacion, de cuaquier
clase 0 serie, tendrdn derecho a dividendos o intereses d tipo y en las
condiciones y plazos que congen en la resolucibn o resoluciones que
dispongan la emison de estas acciones y que apruebe la Junta de
Directores con € voto de dos terceras (2/3) pates de total de sus
miembros. Los dividendos o intereses que devenguen las personas que
adquieran o0 posean insrumentos de cudesguiera clase emitidos por la
Corporacion estarén exentos dd pago de la contribucién sobre ingresos
fijada por la Ley Nom. 120 de 31 de octubre de 1994, segiin enmendada,
conocida como '‘Cadigo de Rentas Internas de Puerto Rico de 1994" y de
toda clase de contribucion sobre propiedad mueble.

Articulo 30.-Asignaciones

Cuando € Presdente de la Junta de la Corporacion certifique que la Corporacion no
cuenta con fondos suficientes para honrar un préstamo, le deberd natificar la certificacion
a Secretario de Hacienda, que queda por la presente Ley autorizado para desembolsar del
Fondo Generd, con previa notificacion a Director de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto, los dineros requeridos para pagar € principa e intereses de dicho préstamo.
Las cantidades tomadas prestadas 0 mediante anticipo, més los intereses respectivos,
serédn honrados con una asignacion de fondos a incluirse en € presupuesto del segundo
ano fiscd dguiente d afo en que se concedieron dichos préstamos o anticipos. El totd
de todo desembolso de dinero redlizado por € Secretario de Hacienda por disposicion de
presente Articulo, sumado a las cantidades garantizadas por disposicion del Articulo
29(a) de esta Ley, no podran sobrepasar la cantidad de treinta millones (30,000,000) de
délares. Eda autorizacion a Secretario de Hacienda estara vigente hasta € cierre dd dio
fiscd dos mil diez (2010). Disponiéndose, que la garantia sera reducida por € monto de
cgpital de la Corporacion. Disponiéndose, ademas, que en la eventudidad de que en un
(1) afo contable sufriera una reduccion € capita de la Corporacién, la garantia no
aumentard para compensar tal reduccién, y la catided en garantia serd igud d afio

previo.

Articulo 31.-Disponibilidad de Recur sos Guber namentales
Se autoriza a la Corporacion a tomar dinero prestado a Departamento de Hacienda de
Puerto Rico. Se autoriza e ingtruye a Secretario de Hacienda a prestar a la Corporacion,
de cudesquiera fondos disponibles y sujeto a los términos que mutuamente establezcan,

los fondos que de tiempo en tiempo le solicite la Corporaciéon para pagar las garantias que



edtablece @ seguro de acciones y depdsitos.  Estos préstamos estaran sujetos a una
cantidad méxima igud, cud sea mayor: (1) la suma que haya desembolsado o
comprometido la Corporacion, incluyendo reservas, capitd y @ vador actuarid estimado,
ad momento de la peticion de las primas especides pendiente de cobro; o (2) d capita
aportado a la Corporacion por las Cooperativas Aseguradas. La Corporacion podra
requerir los desembolsos sin limitacion por afio fiscal. La Corporacion reembolsara los
fondos que le preste  Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico de acuerdo a
los términos y condiciones que acuerde con @ Secretario de Hacienda d momento de
concederse los préstamos, pero teniendo en cuenta las necesidades de liquidez y recursos
de la Corporacion. Dichos términos podran incuir la pignoracion de colaterdes,
incluyendo la de primas especides 0 ingresos futuros por concepto de ingresos tarifarios

gue se fijen de acuerdo aesta Ley y cuyo cobro se haya diferido para afios futuros.

Articulo 32.-Informe Anual dela Corporacion

La Corporacion rendira a Gobernador, a la Asamblea Legidativa y a las
Cooperativas un informe anua sobre todas sus operaciones y actividades, no nds tarde
los treinta (30) dias sguientes a la fecha que lo gpruebe la Junta. Este informe debera
induir lo Sguiente:

@ Un estado de Stuacion econdmico certificado por un contador publico
autorizado.

2 Un estado de ingresos y gastos para @ afo a que corresponda d informe.

3 Estados detdlados sobre la experiencia de reclamaciones de programa
durante € afio, induyendo las reclamaciones pagadas, las reportadas y no
pagadas, d igua gque un estimado de lasincurridas y no informadas.

4 Un informe sobre los titulos de inversién y propiedad de la Corporacion.

(5) Informacion sobre la liquidez dd programa, la naturadeza y cdidad de sus
colaterdes y una evduacion que incluya, entre otros, los datos e
indicadores estadigticos y financieros que se consideren necesarios para la
adecuada interpretacion de la Stuacion actuarid ded seguro de acciones y

depdsitosy del resultado de sus operaciones.



Copia dd informe anud debera someterse a la consderacion dd  Comisionado de
Seguros de Puerto Rico, quien lo evduard e informard a la Junta de Directores y d
Gobernador los sefidamientos y recomendacion que estime necesarios en torno a la
condicion financiera de la Corporacion y la suficiencia de sus reservas.

Articulo 33.-Asamblea Anual

La Corporacion deberd cdebrar una asamblea anud informativa de todas las
Cooperativas Aseguradas dentro de los noventa (90) dias Sguientes d cierre de sus
operaciones anuades. En eta asamblea se discutira d informe anud indicado en d
Articulo 32 de edta Ley. De exidir causas que impidan la celebracion de la asamblea
dentro de ese periodo, la Junta podra, por aprobacion de dos terceras (2/3) partes de sus
miembros, prorrogar la celebracion de la misma por un periodo méximo de ciento veinte
(120) dias.

Articulo 34.-Omision de Rendir Informes

Toda Cooperativa Asegurada que sin causa judtificada dge de radicar, corregir o
publicar los informes requeridos por esta Ley o dge de pagar las primas o de agportar €
capital exigido en esta Ley, dentro de €rmino de treinta (30) das contados a partir de la
fecha en que la Corporacion lo requiera, edara sujela a una multa adminigrativa no
mayor de cien dolares ($100) por cada dia que dge de cumplir con ta obligacion.

Articulo 35.-Violacion a Reglamentos

Toda Cooperativa Asegurada que dege de cumplir con las normas y reglamentos
gue adopte la Corporacion de acuerdo a esta Ley estard sujeta d pago de una multa
adminigrativa que no excederd de cien (100) dblares por cada dia en que subsiga td
incumplimiento.

Articulo 36.-Fiscalizacion y Auditoria por € Contralor

Los bienes, cuentas, desembolsos, fondos e ingresos de la Corporacion estarén
jetos a la fiscdizacion y a las auditorias que redice la Oficina dd  Contralor del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico.

Articulo 37.-Se deroga € subinciso (17) y se reenumera € subinciso (18) como
subinciso (17) dd Articulo 4 de la Ley NUm. 4 de 11 de octubre de 1985, segin
enmendada, paraque selea como sigue:

“Articulo 4.-Definiciones

Los sguientes términos, a los efectos de esta Ley, tendran d sgnificado
que a continuacion se expresan:

(@
@



@

(17) La Asociacion de Empleados del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico, creada por la Ley Nim. 133 de 28 de junio de
1966, segin enmendada, [3, L.P.R.A.secs. 862 et %q.], en
lo referente a los negocios que estén bgo @ deber de
fiscalizacion y supervison de la Oficinadel Comisionado.

(h
Articulo 38.- Se enmienda d inciso (@) y € prime parrafo del inciso (b) dd
Articulo 8 de la Ley NUm. 4 de 11 de octubre de 1985, segin enmendada, para que s lea

Como Sgue

“Articulo 8.- Junta Financiera - Creacion y miembros

@ Se crea la Junta Financiera en la  Oficina  dd Comisionado, la
cua s compondra de nueve (9) miembros, incluyendo d
Comisionado.

(b) Los otros miembros son: € Secretario de Hacienda, que actuara

como Presdente de la Junta, € Secretario de Desarrollo
Econdmico y Comercio, d Secretario de Asuntos del Consumidor,
e presdente del Banco de Desarrollo Econdmico para Puerto Rico
, € presdente de la Junta de Planificacion, € Presidente dd Banco
Gubernamentd de Fomento para Pueto Rico, d Presdente
Ejecutivo de la Corporacion Publica para la supervisén y  Seguro
de Cooperativas de Puerto Rico y e Comisionado de Seguros.

Articulo 39.-Derogacion

Se deroga por la presente la Ley NUm. 5 de 15 de enero de 1990, segin
enmendada, conocida como “Ley de la Corporacién de Seguro de Acciones y Depdsitos
de Cooperativas de Ahorro y Crédito”.

Articulo 40.- Continuidad de Operaciones

@ Independientemente de la derogacion de la Ley NUm. 5 de 15 de enero
de 1990, segin enmendada, la Corporacion mantendrd su existencia
juridica, opereciond y financiera de forma continua e ininterrumpida,
guedando sujeta a las disposiciones de la presente Ley a partir de su
aprobacion.



(b) Los reglanentos, Ordenes, acuerdos, procedimientos administrativos,
contratos y demés actuaciones de la Corporacion adoptados e iniciados
previo a la aprobacion de la presente Ley continuaran vigentes, hasta

tanto los mismos sean modificados acorde con las disposiciones de la
presente Ley.

Articulo 41.-Separ abilidad

S dguna digposcion de esta Ley fuera declarada nula o incondtituciona por un
tribuna con jurisdiccion y competencia, ta declaracion no afectard ni invdidara d resto
de esta Ley. El efecto de dicha declaracion de nulidad o incondituciond quedara
limitado ala digposicién que asi hubiere Sdo declaradanula o incondtituciond.

Articulo 42.-Vigencia

EgtaLey entrara en vigor inmediatamente después de su aprobacion.



