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HORAS DE EDUCACION CONTINUADA ACREDITADASPOR COSSEC

La Seccion 6 del Reglamento 6465, Reglamento para Establecer 1os Requisitos Minimos
de Educacion Continuada y la Capacitacion que Toda Cooperativa Adoptard para
Requerir a los Miembros de sus Cuerpos Directivos, Comités y Gerencia, aprobado € 23
de mayo de 2002 (el Reglamento), establece que los miembros de los cuerpos directivos,
comités y gerencia deberan aprobar actividades de Educacién Continuada con una
duracion de diez (10) horas minimas dentro de cada afio del término que ocupen sus
cargos, pasado su primer afio de nombramiento.

Durante los pasados afios e Movimiento Cooperativo ha expresado preocupacion por €l
método utilizado por la Corporacion para computar las horas contacto de Educacion
Continuada que se acreditan para el debido cumplimiento del referido Reglamento.

En vias de facilitar e cumplimiento y en beneficio de todas las cooperativas de ahorro y
crédito, especialmente las mas pequefias y de menos recursos, hemos adoptado un nuevo
método para la acreditacion de los cursos requeridos.

Prospectivamente a partir de la fecha de esta comunicacidn, se reconoceray acreditara
como horas contacto las horas de duracién de los cursos de Educacion Continuada
aprobados por la Corporacion. Es decir, €l nimero de horas contacto o de interaccion
entre la persona que ofrece una actividad de Educacion Continuada y los participantes
sera igua a nimero de horas que acredite la Corporacion. Ello no incluird e tiempo
dedicado arecesos, almuerzos o cenas.

Esperamos que este nuevo método de computo les beneficie y facilite d fie
cumplimiento con el Reglamento 6465.



